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ວນັ ີທເລມບັງຄັບໍນາໃຊ້: 1 ທັນວາ 2021ີ່

ຜູ້ຮັບຜິດຊອບ: ໍອານວຍການ,
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ໜ້າ: 1 ຂອງ 23 

1.0 ໃບຖະແຫຼງນະໂຍບາຍ

ແຜນການສຂະພາບຂອງມນນທກາຍເຊ (Kaiser Foundation Health Plans (KFHP)) ແລະ 

ໂຮງໝມນນທກາຍເຊ (Kaiser Foundation Hospitals (KFH))

ມພນທະໃນການສະໜອງໂຄງການທອານວຍຄວາມສະດວກໃຫແກການເຂາເຖງການດແລເບງແຍ

ງສາລບປະຊາກອນທບອບບາງ. 

ຸ ູ ິ ິ ີ

ໍ ູ ິ ິ ີ

ີ ັ ີ່ ໍ ້ ່ ົ ້ ິ ູ ິ່

ໍ ັ ີ່

ຂຜກມດນປະກອບມການສະໜອງການຊວຍເຫອທາງການເງນໃຫແກຄນເຈບທຄນສມບດທບມ

ປະກນໄພ ແລະ ມປະກນໄພທບພຽງພ ເຊງມລາຍຮບໜອຍ

ເມອຄວາມສາມາດໃນການຊາລະສາລບການບລການ

ເປນອປະສກໃນການເຂາເຖງການດແລເບງແຍງສກເສນ ແລະ 

ການດແລເບງແຍງທຈາເປນທາງການແພດ.

ໍ ້ ູ ັ ີ ້ ີ ່ ຼື ິ ້ ່ ົ ັ ີ່ ຸ ົ ັ ີ່ ໍ່ ີ

ັ ີ ັ ີ່ ໍ່ ໍ ິ່ ີ ັ ້

ື່ ໍ ໍ ັ ໍ ິ

ັ ຸ ັ ົ ້ ິ ູ ິ່ ຸ ີ

ູ ິ່ ີ່ ໍ ັ

2.0 ຈຸດປະສົງ

ນະໂຍບາຍສະບບນອະທບາຍເຖງເງອນໄຂສາລບການມຄນສມບດເໝາະສມ ແລະ 

ການໄດຮບການຊວຍເຫອທາງການເງນສາລບການບລການສກເສນ ແລະ 

ການບລການທຈາເປນທາງການແພດ ຜານໂຄງການ Medical Financial Assistance (MFA).

ເງອນໄຂແມນສອດຄອງກບພາກທ 501(r) ຂອງກດໝາຍລາຍໄດພາຍໃນແຫງສະຫະລດອາເມຣກາ

ແລະ ກດລະບຽບທຖກບງຄບໃຊໃນລດ ເຊງນາສະເໜການບລການທມສດໄດຮບ,

ວທການເຂາເຖງ, ເກນການດສາລບການມສດໄດຮບໂຄງການ, ໂຄງສາງຂອງລາງວນ MFA,

ພນຖານສາລບການຄດໄລຈານວນລາງວນ ແລະ 

ການດາເນນການທອະນຍາດໃນກລະນທບມການຊາລະສາລບໃບຮຽກເກບເງນທາງການແພດ.

ັ ີ ້ ິ ິ ື ່ ໍ ັ ີ ຸ ົ ັ ົ

້ ັ ່ ຼື ິ ໍ ັ ໍ ິ ຸ ີ

ໍ ິ ີ່ ໍ ັ ່

ື່ ່ ່ ັ ີ ົ ້ ່ ັ ິ

ົ ີ່ ື ັ ັ ້ ັ ິ່ ໍ ີ ໍ ິ ີ່ ີ ິ ້ ັ

ິ ີ ົ ້ ິ ํ ົ ํ ັ ີ ິ ້ ັ ້ ັ

ື ້ ໍ ັ ິ ່ ໍ ັ

ໍ ີ ີ່ ຸ ໍ ີ ີ່ ໍ່ ີ ໍ ໍ ັ ັ ິ

3.0 ຂອບເຂດ

ນະໂຍບາຍສະບບນນາໃຊກບພະນກງານທຖກຈາງໂດຍນຕບກຄນດງຕໄປນ ແລະ 

ສາຂາຍອຍຂອງພວກເຂາ (ເຊງເອນລວມກນເປນ “KFHP/H”):
ັ ີ ້ ໍ ້ ັ ັ ີ່ ື ້ ິ ິ ຸ ົ ັ່ ໍ່ ີ ້

່ ົ ິ່ ີ ້ ັ ັ

3.1 Kaiser Foundation Health Plan, Inc. 

3.2 ໂຮງໝມນນທກາຍເຊ; ແລະໍ ູ ິ ິ ີ

3.3 ສາຂາຍອຍຂອງ KFHP/H.່

3.4 ນະໂຍບາຍສະບບນນາໃຊກບໂຮງໝມນນທກາຍເຊ ແລະ 

ຄລນກໃນເຄອຂອງໂຮງໝທລະບໄວໃນບດເພມເຕມທຂດຕດໄວ ພາກທ I,

ໂຮງໝມນນທ ແລະ ຮວມກນໄວໃນທນໂດຍການກາວເຖງ.

ັ ີ ້ ໍ ້ ັ ໍ ູ ິ ິ ີ

ິ ິ ື ໍ ີ່ ຸ ້ ົ ີ່ ີ ີ່ ັ ິ ້ ີ

ໍ ູ ິ ິ ັ ້ ີ່ ີ ້ ່ ິ

4.0 ິນຍາມ

ເບງພາກພະໜວກ ກ – ປະມວນຄາສບ.

ໍຂ້ມູ ີນ່ທີມກໍາມະິສດ.  Kaiser Permanente.  ສະຫງວນິລຂະສິ ດ. 

ິ່ ํ ັ
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ວັນທີ ເລີ່ ມບັງຄັບນໍ າໃຊ້: 1 ທັນວາ 2021
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ໜ້າ: 2 ຂອງ 23 

5.0 ບົດບັນຍັດ

KFHP/H ບາລງຮກສາໂຄງການ MFA ທຜານການກວດສອບລາຍໄດ ແລະ ຊບສນຢາງເປນທາງການ 

ເພອຫດຜອນອປະສກທາງການເງນໃນການຮບການດແລເບງແຍງສກເສນ ແລະ 

ການດແລເບງແຍງທຈາເປນທາງການແພດສາລບຄນເຈບທມສດໄດຮບ

ໂດຍບຈາແນກອາຍຂອງຄນເຈບ, ຄວາມພການ, ເພດ, ເຊອຊາດ, ຄວາມຜກພນທາງສາສະໜາ ຫ

ສະຖານະການເຂາເມອງ, ຄວາມຮກມກທາງເພດ, ຊາດກາເນດ ແລະ 

ຄນເຈບມການຄອບຄມປະກນສຂະພາບ ຫ ບ.

ํ ຸ ັ ີ່ ່ ້ ັ ິ ່ ັ

ື່ ຼ ຸ ່ ຸ ັ ິ ັ ູ ິ່ ຸ ີ

ູ ິ່ ີ່ ໍ ັ ໍ ັ ົ ັ ີ່ ີ ິ ້ ັ

ໍ່ ໍ ຸ ົ ັ ິ ື ້ ູ ັ ຼື

ົ ້ ື ັ ັ ํ ີ

ົ ັ ີ ຸ ັ ຸ ຼື ໍ່

5.1 ການໍບິລການີ່ທີມິສດໄດ້ຮັບ ແລະ ່ໍບີມິສດໄດ້ຮັບພາຍໃຕ້ນະໂຍບາຍ MFA.

ນອກຈາກໄດຖກລະບໄວໃນບດເພມເຕມທຂດຕດໄວ, ພາກທ II,

ການບລການເພມເຕມທມສດໄດຮບ ແລະ ບມສດໄດຮບພາຍໃຕນະໂຍບາຍ MFA.

້ ື ຸ ້ ົ ີ່ ີ ີ່ ັ ິ ້ ີ

ໍ ິ ີ ່ ີ ີ່ ີ ິ ້ ັ ໍ່ ີ ິ ້ ັ ້

5.1.1 ການໍບິລການີທີມິສດໄດ້ຮັບ. MFA

ອາດຖກນາໃຊກບການບລການດແລເບງແຍງສກເສນ ແລະ 

ການດແລເບງແຍງທຈາເປນທາງການແພດ, ການບລການ ແລະ 

ຜະລດຕະພນການຢາ ແລະ 

່

ື ໍ ້ ັ ໍ ິ ູ ິ່ ຸ ີ

ູ ິ່ ີ່ ໍ ັ ໍ ິ

ິ ັ
ອປະກອນທາງການແພດທສະໜອງໃຫໃນສະຖານບລການ Kaiser Permanente 

(KP) (ເຊນ: ໂຮງໝ, ຄລນກໃນເຄອຂອງໂຮງໝ, ສນການແພດ ແລະ 

ຕກຫອງການທາງການແພດ) ທຮານຂາຍຢາສາລບຄນເຈບນອກຂອງ KFHP/H

ຫ ໂດຍຜໃຫບລການຂອງ KP. MFA ອາດຖກນາໃຊກບການບລການ ແລະ 

ຜະລດຕະພນທອະທບາຍໄວຂາງລມນ:

ຸ ີ່ ້ ໍ ິ

ັ່ ໍ ິ ິ ື ໍ ູ

ຶ ້ ີ່ ້ ໍ ັ ົ ັ
ຼື ູ ້ ້ ໍ ິ ື ໍ ້ ັ ໍ ິ

ິ ັ ີ່ ິ ້ ້ ຸ ່ ີ ້

5.1.1.1 ການໍບ ່ິລການີທໍຈາເປັນທາງການແພດ. ການດແລເບງແຍງ,

ການປນປວ ຫ ການບລການທສງຊ ຫ

ສະໜອງໃຫໂດຍຜໃຫບລການຂອງ KP

ເຊງຈາເປນສາລບການປອງກນ, ການປະເມນ, ການບງມະຕ ຫ

ການປນປວອາການທາງການແພດ ແລະ 

ບແມນເພອຄວາມສະດວກສະບາຍຂອງຄນເຈບ ຫ

ຜໃຫການບລການດແລເບງທາງການແພດເປນຫກ.

ູ ິ່

ິ່ ົ ຼື ໍ ິ ີ່ ັ່ ື ້ ຼື

້ ູ ້ ້ ໍ ິ

ິ່ ໍ ັ ໍ ັ ້ ັ ີ ົ່ ິ ຼື

ິ່ ົ

ໍ່ ່ ື່ ົ ັ ຼື

ູ ້ ້ ໍ ິ ູ ິ່ ັ ຼ ັ

5.1.1.2 ໃບສັງຢາ ແລະ ວັດສະດຸເພສັດກໍາ. 

ໃບສງຢາທສະແດງໃນຮານຂາຍຢາສາລບຄນເຈບນອກຂອງ KFHP/H

ແລະ ຂຽນໂດຍຜໃຫບລການ KP,

ຜໃຫບລການພະແນກສກເສນທບແມນຂອງ KP,

ຜໃຫບລການດແລເບງແຍງຮບດວນທບແມນຂອງ KP ແລະ 

ຜໃຫບລການທມການເຊນສນຍາກບ KP. 

່

ັ່ ີ່ ້ ໍ ັ ົ ັ

ູ ້ ້ ໍ ິ

ູ ້ ້ ໍ ິ ຸ ີ ີ່ ໍ່ ່

ູ ້ ້ ໍ ິ ູ ິ່ ີ ່ ີ່ ໍ່ ່

ູ ້ ້ ໍ ິ ີ່ ີ ັ ັ ັ

5.1.1.2.1 ຢາທົ່ວໄປ. ການເລອກນາໃຊຢາທວໄປ

ເມອໃດກຕາມທເປນໄປໄດ.
ື ໍ ້ ົ່

ື່ ໍ ີ່ ັ ້

5.1.1.2.2 ຢາີມີ່ຍຫ້ໍ. ຢາທມຊຍຫຕາມທສງໂດຍຜໃຫບລການຂອງ

KP ເຊງຈດບນທກໄວວາ “ຈາຍຢາຕາມທຂຽນໄວ“ 

(Dispense as Written, DAW) ຫ ບມຢາທວໄປທຽບຄຽງ.

ີ່ ີ ື່ ີ່ ໍ ້ ີ່ ັ່ ູ ້ ້ ໍ ິ

ິ່ ົ ັ ຶ ້ ່ ່ ີ່ ້

ຼື ໍ່ ີ ົ່

5.1.1.2.3 ຢາືຊ້ຂາຍໂດຍກົງ ືຫຼ ວັດສະດຸເພສັດກໍາ. ດວຍໃບສງຢາ

ຫ ໃບສງທຂຽນໂດຍຜໃຫບລການຂອງ KP ແລະ 

້ ັ່

ຼື ັ່ ີ່ ູ ້ ້ ໍ ິ

National Community Benefit 

ໍຂ້ມູ ີນ່ທີມກໍາມະິສດ.  Kaiser Permanente.  ສະຫງວນິລຂະສິ ດ. 
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ຈາຍຢາໃຫຈາກຮານຂາຍຢາສາລບຄນເຈບນອກຂອງ 

KP. 
່ ້ ້ ໍ ັ ົ ັ

5.1.1.2.4 ຜູ້ຮັບຜົນປະໂຫຍດຈາກ Medicare.

ນາໃຊກບຜຮບຜນປະໂຫຍດຈາກ Medicare

ສາລບຢາຕາມໃບສງທຖກຄອບຄມພາຍໃຕ Medicare

ພາກ ງ ໃນລກສະນະການລະເວນຂອງຮານຂາຍຢາ.

ໍ ້ ັ ູ ້ ັ ົ

ໍ ັ ັ່ ີ່ ື ຸ ້

ັ ັ ້ ້

5.1.1.3 ອຸປະກອນທາງການແພດີ່ທທົນທານ (Durable Medical 

Equipment, DME). ສງຊໂດຍຜໃຫບລການ KP

ໂດຍສອດຄອງກບຄມຂອງ DME ແລະ ຈດສະໜອງໂດຍ KFHP/H

ໃຫແກຄນເຈບທບນລເກນການດສາລບຄວາມຈາເປນທາງການແພ

ດ.

ັ່ ື ້ ູ ້ ້ ໍ ິ

່ ັ ູ ່ ື ັ

້ ່ ົ ັ ີ່ ັ ຸ ໍ ົ ໍ ັ ໍ ັ

5.1.1.4 ການຈັດຊ້ັນຮຽນໍສາລັບການຶສກສາດ້ານສຸຂະພາບ.

ຄາທານຽມທກຽວຂອງກບການຈດຊນຮຽນທມໃຫບລການ

ເຊງຖກນດໝາຍ ແລະ ສະໜອງໃຫໂດຍ KP

ທຖກແນະນາໂດຍຜໃຫບລການຂອງ KP

ໃຫເປນສວນໜງຂອງແຜນການດແລເບງແຍງຂອງຄນເຈບ.

່ ໍ ີ່ ່ ້ ັ ັ ັ ້ ີ່ ີ ້ ໍ ິ

ິ່ ື ັ ້

ີ່ ື ໍ ູ ້ ້ ໍ ິ

້ ັ ່ ຶ່ ູ ິ່ ົ ັ

5.1.1.5 ການໍບິລການີ່ທີມໃຫ້ບົນພື ້ ນຖານການລະເວ້ັນ. 

ໃນສະຖານະການໃດໜງທຄບອງປະກອບສາລບການລະເວນ, MFA

ອາດຖກນາໃຊກບ

(1) ການບລການທສະໜອງໃຫໃນສະຖານບລການທບແມນຂອງ KP

ແລະ (2) DME ທຖກສງຢາ ຫ ສງຊໂດຍຜໃຫບລການຂອງ KP ແລະ 

ສະໜອງໃຫໂດຍຜຮບເໝາ/ຜຈາໜາຍ

ຕາມທໄດອະທບາຍໄວຢຂາງລມນ.  

ເພອໃຫມຄນສມບດສາລບການລະເວນ,

ຄນເຈບຈາເປນຕອງບນລເກນການດສາລບລາຍຈາຍສງທາງການແ

ພດ ເຊງຖກອະທບາຍໄວໃນພາກທ 5.6.2 ຢຂາງລມນ.

ຶ່ ີ່ ົ ົ ໍ ັ ັ ້

ື ໍ ້ ັ

ໍ ິ ີ່ ້ ໍ ິ ີ່ ໍ່ ່

ີ່ ື ັ່ ຼື ັ່ ື ້ ູ ້ ້ ໍ ິ

້ ູ ້ ັ ົ ູ ້ ໍ ່

ີ່ ້ ິ ້ ູ່ ້ ຸ ່ ີ ້

ື່ ້ ີ ຸ ົ ັ ໍ ັ ັ ້

ົ ັ ໍ ັ ້ ັ ຸ ໍ ົ ໍ ັ ່ ູ

ິ່ ື ິ ້ ີ ູ່ ້ ຸ ່ ີ ້

5.1.1.5.1 ການໍບິລການພະຍາບານີ່ທໍຊານານ ແລະ 

ການໍບິລການດູແລເິ່ບງແຍງຂ້ັນກາງ.

ສະໜອງໂດຍສະຖານບລການທມການເຊນສນຍາກບ

KP ໃຫແກຄນເຈບທມຄວາມຕອງການຢາຕາມໃບສງ

ເພອອານວຍຄວາມສະດວກໃຫແກຄນເຈບໃນການອອ

ກຈາກໂຮງໝ.

ໍ ິ ີ່ ີ ັ ັ ັ

້ ່ ົ ັ ີ່ ີ ້ ັ່

ື່ ໍ ້ ່ ົ ັ

ໍ

5.1.1.5.2 ອຸປະກອນທາງການແພດີ່ທທົນທານ (DME).

ຜຈາໜາຍສະໜອງ DME

ທຖກສງຊໂດຍຜໃຫບລການຂອງ KP ຕາມຄມຂອງ

DME ແລະ 

ສະໜອງໃຫໂດຍຜຈາໜາຍທມການເຊນສນຍາຜານພ

ະແນກ DME ຂອງ KFHP/H. 

ູ ້ ໍ ່

ີ່ ື ັ່ ື ້ ູ ້ ້ ໍ ິ ູ ່ ື

້ ູ ້ ໍ ່ ີ່ ີ ັ ັ ່

5.1.1.6 ່ີມການໍບິລການເພີ ມເຕີ ມີ່ທີມິສດໄດ້ຮັບ.

ການບລການເພມເຕມທມສດໄດຮບພາຍໃຕນະໂຍບາຍ MFA

National Community Benefit 

ໍຂ້ມູ ີນ່ທີມກໍາມະິສດ.  Kaiser Permanente.  ສະຫງວນິລຂະສິ ດ. 
ໍ ິ ີ່

ີ
ີ ີ່ ີ ິ ້ ັ ້
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ແມນຖກລະບໄວໃນບດເພມເຕມທຂດຕດໄວ, ພາກທ II,

ການບລການເພມເຕມທມສດໄດຮບ ແລະ 

ບມສດໄດຮບພາຍໃຕນະໂຍບາຍ MFA.

່ ື ຸ ້ ົ ີ່ ີ ີ່ ັ ິ ້ ີ

ໍ ິ ີ່ ີ ີ່ ີ ິ ້ ັ

ໍ່ ີ ິ ້ ັ ້

5.1.2 ການໍບິລການີ່ທ່ໍບີມິສດໄດ້ຮັບ. MFA ອາດບຖກນາໃຊກບ:ໍ່ ື ໍ ້ ັ

5.1.2.1 ການໍບລການີິ ີທ່ໍບືຖວ່າເປັນເຫດສຸກເີສນ ືຫຼ

ີມຄວາມໍຈາເປັນທາງການແພດ ຕາມີ່ທຕັດິສນໂດຍຜູ້ໃຫໍ້ບິລການຂອງ

KP. ປະກອບມ ແຕບຈາກດພຽງ:

່

ີ ່ ໍ່ ํ ັ

5.1.2.1.1 ການຜາຕດ ຫ ການບລການເສມຄວາມງາມ

ເຊງລວມເຖງການບລການດານຜວໜງທມຈດປະສງເ

ພອປບປງລກສະນະພາຍນອກຂອງຄນເຈບເປນຫກ, 

່ ັ ຼື ໍ ິ ີ

ິ່ ິ ໍ ິ ້ ິ ັ ີ່ ີ ຸ ົ

ື່ ັ ຸ ັ ົ ັ ັ ຼ ັ

5.1.2.1.2 ການປນປວການມລກຍາກ, ິ່ ົ ີ ູ

5.1.2.1.3 ອປະກອນທາງການແພດແບບຂາຍຍອຍ, ຸ ່

5.1.2.1.4 ການບາບດທາງເລອກ ເຊງລວມເຖງການຝງເຂມ,

ການບາບດໂດຍການຈບກະດກສນຫງ ແລະ 

ການບລການນວດ, 

ໍ ັ ື ິ ່ ິ ັ ັ

ໍ ັ ັ ູ ັ ຼ ັ

ໍ ິ

5.1.2.1.5 ການສດຢາ ແລະ 

ອປະກອນເພອປນປວຄວາມຜດປກກະຕທາງເພດ, 
ີ

ຸ ື່ ິ່ ົ ິ ົ ິ

5.1.2.1.6 ການບລການຖພາແທນ ແລະໍ ິ ື

5.1.2.1.7 ການບລການທກຽວຂອງກບຄວາມຮບຜດຊອບຂອງບ

ກຄນທສາມ, ການປກປອງປະກນໄພສວນບກຄນ ຫ

ກລະນຊດເຊຍຂອງພະນກງານ.

ໍ ິ ີ່ ່ ້ ັ ັ ິ ຸ

ົ ີ ົ ້ ັ ່ ຸ ົ ຼື

ໍ ີ ົ ີ ັ

5.1.2.1.8 ການໍບິລການໍສາລັບຄົນເຈັບີ່ທີມປະກ ່ັ ນສຸຂະພາບເິຊງ່ໍບ

ແມ່ນຂອງ KP .  ການບລການທບແມນເຫດສກເສນ

ຫ ບແມນເຫດຮບດວນ ແລະ 

ວດສະດເພສດກາຂອງຄນເຈບນອກທຖກຄອບຄມພາ

ຍໃຕການຄອບຄມປະກນສຂະພາບທບແມນຂອງ KP

ເຊງຮຽກຮອງໃຫຄນເຈບໃຊປະໂຫຍດຈາກເຄອຂາຍສະເ

ພາະຂອງຜໃຫບລການ ແລະ 

ຮານຂາຍຢາທາງເລອກທບແມນຂອງ KP. 

ໍ ິ ີ່ ໍ່ ່ ຸ ີ

ຼື ໍ່ ່ ີ ່

ັ ຸ ັ ໍ ົ ັ ີ່ ື ຸ

້ ຸ ັ ຸ ີ່ ໍ່ ່

ິ່ ້ ້ ົ ັ ້ ື ່

ູ ້ ້ ໍ ິ

້ ື ີ່ ໍ່ ່

5.1.2.2 ໃບສັ່ງຢາ ແລະ ວັດສະດຸເພສັດກໍາ. ໃບສງຢາ ແລະ 

ວດສະດທບຖວາເປນເຫດສກເສນ ຫ ມຄວາມຈາເປນທາງການແພດ

ປະກອບມ ແຕບຈາກດພຽງ (1)

ຢາທບໄດຖກຮອງຮບໂດຍຄະນະກາມະການຮານຂາຍຢາ ແລະ 

ການຮກສາໂຣກ, (2) ຢາຊຂາຍໂດຍກງ ແລະ ວດສະດທບມການສງຢາ

ຫ ສງຊໂດຍຜໃຫບລການຂອງ KP ແລະ (3)

ຢາທມການລະເວນໂດຍສະເພາະ (ເຊນ: ຢາສາລບການມລກຍາກ,

ການເສມຄວາມງາມ, ຄວາມຜດປກກະຕທາງເພດ).

National Community Benefit 

ໍຂ້ມູ ີນ່ທີມກໍາມະິສດ.  Kaiser Permanente.  ສະຫງວນິລຂະສິ ດ. 

ັ່

ັ ຸ ີ່ ໍ່ ື ່ ັ ຸ ີ ຼື ີ ໍ ັ

ີ ່ ໍ່ ໍ ັ

ີ່ ໍ່ ້ ື ັ ໍ ້

ັ ື ້ ົ ັ ຸ ີ່ ໍ່ ີ ັ່

ຼື ັ່ ື ້ ູ ້ ້ ໍ ິ

ີ່ ີ ັ ້ ັ່ ໍ ັ ີ ູ

ີ ິ ົ ິ
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5.1.2.3 ໃບສັ່ງຢາໍສາລັບ Medicare Part D ຜູ້ລົງທະບຽນີ່ທີມິສດໄດ້ຮັບ ືຫຼ

ລົງທະບຽນໃນໂຄງການ Low Income Subsidy (LIS) Program.

ສວນແບງຄາໃຊຈາຍທເຫອສາລບຢາຕາມໃບສງສາລບຜລງທະບຽນ

Medicare Advantage Part D ເຊງມສດໄດຮບ ຫ

ໄດລງທະບຽນໃນໂຄງການ LIS ຕາມຄມຂອງສນການບລການ

Medicare ແລະ Medicaid (Centers for Medicare & Medicaid 

Services, CMS). 

່ ່ ່ ້ ່ ີ່ ຼື ໍ ັ ັ່ ໍ ັ ູ ້ ົ

ິ່ ີ ິ ້ ັ ຼຶ

້ ົ ູ ່ ື ູ ໍ ິ

5.1.2.4 ການໍບລການ່ິ ີທສະໜອງໃຫ້ນອກສະຖານໍບິລການຂອງ KP.

ນະໂຍບາຍ MFA

ແມນນາໃຊກບການບລການທສະໜອງໃຫໃນສະຖານບລການຂອງ 

KP, ໂດຍຜໃຫບລການຂອງ KP ເທານນ.  

ເຖງແມນຈະມການສງຕຈາກຜໃຫບລການຂອງ KP,

ການບລການອນໆທງໝດແມນບມສດໄດຮບສາລບ MFA.

ການບລການທສະໜອງໃຫໂດຍຫອງການທາງການແພດທບແມນຂ

ອງ KP, ສະຖານບລການດແລເບງແຍງຮບດວນ ແລະ 

ພະແນກສກເສນ ພອມທງສຂະພາບເຮອນທບແມນຂອງ KP,

ບານພກຮບຮອງ, ການດແລເບງແຍງເພອພກຟນ ແລະ 

ການບລການດແລເບງແຍງທມການຄມຄອງ ແມນຖກລະເວນ

ນອກຈາກໄດຖກລະບໄວວາເປນການລະເວນຕາມພາກທ 5.1.1.5

ທຢຂາງເທງ.

່ ໍ ້ ັ ໍ ິ ີ່ ້ ໍ ິ

ູ ້ ້ ໍ ິ ົ່ ັ ້

ິ ່ ີ ົ່ ໍ່ ູ ້ ້ ໍ ິ

ໍ ິ ື່ ັ ົ ່ ໍ່ ີ ິ ້ ັ ໍ ັ

ໍ ິ ີ່ ້ ້ ີ່ ໍ່ ່

ໍ ິ ູ ິ່ ີ ່

ຸ ີ ້ ັ ຸ ື ີ່ ໍ່ ່

້ ັ ັ ູ ິ່ ື່ ັ ື ້

ໍ ິ ູ ິ່ ີ່ ີ ຸ ້ ່ ື ັ ້

້ ື ຸ ້ ່ ັ ັ ້ ີ

ີ່ ູ່ ້ ິ

5.1.2.5 ອຸປະກອນທາງການແພດີ່ທທົນທານ (DME). ບວາຜໃຫບລການຂອງ

KP ໄດສງຊ ຫ ບ, DME

ທສະໜອງໃຫໂດຍຜຈາໜາຍທມການເຊນສນຍາແມນຖກລະເວນ

ນອກຈາກໄດຖກລະບໄວວາເປນການລະເວນຕາມພາກທ 5.1.1.5

ທຢຂາງເທງ. 

ໍ່ ່ ູ ້ ້ ໍ ິ

້ ັ່ ື ້ ຼື ໍ່

ີ່ ້ ູ ້ ໍ ່ ີ່ ີ ັ ັ ່ ື ັ ້

້ ື ຸ ້ ່ ັ ັ ້ ີ

ີີ
່

ູ່ ້ ິ

5.1.2.6 ເບ້ຍປະກັນແຜນການສຸຂະພາບ.  ໂຄງການ MFA

ບຊວຍໃຫຄນເຈບຊາລະຄາໃຊຈາຍທກຽວພນກບການຄອບຄມດແລເ

ບງແຍງສຂະພາບ (ເຊນ: ເງນຕອງຊາລະ ຫ ເບຍປະກນ).

ໍ່ ່ ້ ົ ັ ໍ ່ ້ ່ ີ່ ່ ັ ັ ຸ ູ

ິ່ ຸ ັ່ ິ ້ ໍ ຼື ້ ັ

5.1.2.7 ການໍບິລການເພ່ີ ມເຕີ ມີ່ທ່ໍບີມິສດໄດ້ຮັບ.

ການບລການເພມເຕມທບມສດໄດຮບພາຍໃຕນະໂຍບາຍ MFA

ແມນຖກລະບໄວໃນບດເພມເຕມທຂດຕດໄວ, ພາກທ II,

ການບລການເພມເຕມທມສດໄດຮບ ແລະ 

ບມສດໄດຮບພາຍໃຕນະໂຍບາຍ MFA.

ໍ ິ ີ່
ີ

ີ ີ່ ໍ່ ີ ິ ້ ັ ້

່ ື ຸ ້ ົ ີ່ ີ ີ່ ັ ິ ້ ີ

ໍ ິ ີ່ ີ ີ່ ີ ິ ້ ັ

ໍ່ ີ ິ ້ ັ ້

5.2 ຜູ້ໃຫໍ້ບິລການ. MFA ແມນຖກນາໃຊກບການບລການທມສດໄດຮບ

ເຊງຖກສະໜອງໂດຍຜໃຫບລການດແລເບງແຍງທາງການແພດ

ໃຫແກຜທໄດຮບຜນປະໂຫຍດຈາກນະໂຍບາຍ MFA

ດງທໄດລະບໄວໃນບດບນຍດທຕດຂດໄວ, ພາກທ III, ຜໃຫບລການທຂນກບ ແລະ 

ບຂນກບນະໂຍບາຍ MFA.

National Community Benefit 

ໍຂ້ມູ ີນ່ທີມກໍາມະິສດ.  Kaiser Permanente.  ສະຫງວນິລຂະສິ ດ. 

່ ື ໍ ້ ັ ໍ ິ ີ່ ີ ິ ້ ັ

ິ່ ື ູ ້ ້ ໍ ິ ູ ິ່

້ ່ ູ ້ ີ່ ້ ັ ົ

່ ັ ີ່ ້ ຸ ້ ົ ັ ັ ີ່ ິ ັ ້ ີ ູ ້ ້ ໍ ິ ີ່ ຶ ້ ັ

ໍ່ ຶ ້ ັ
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5.3 ແຫ່ຼງໍຂ້ມູນໂຄງການ ແລະ ິວີທການສະໝັກ MFA. ຂມນເພມເຕມກຽວກບໂຄງການ MFA

ແລະ ວທການສະໝກແມນຖກສະຫບໄວໃນບດບນຍດເພມເຕມທຕດຂດໄວ, ພາກທ IV,

ຂມນໂຄງການ ແລະ ວທການສະໝກຂ MFA.

ໍ ້ ູ ີ່ ີ ່ ັ

ິ ີ ັ ່ ື ຼ ຸ ້ ົ ັ ັ ີ່ ີ ີ່ ິ ັ ້ ີ

ໍ ້ ູ ິ ີ ັ ໍ

5.3.1 ແຫ່ຼງໍຂ້ມູນໂຄງການ. ສາເນາຂອງນະໂຍບາຍ MFA, ແບບຟອມສະໝກ,

ຄາແນະນາ ແລະ ບດສະຫບດວຍພາສາທເຂາໃຈງາຍ (ເຊນ: ບດສະຫບນະໂຍບາຍ

ຫ ໃບປວຂອງໂຄງການ) ແມນມໃຫແກສາທາລະນະ, ໂດຍບເສຍຄາ,

ຈາກເວບໄຊຂອງ KFHP/H, ທາງອເມວ, ເປນການສວນຕວ ຫ ທາງໄປສະນຂອງ

US. 

ํ ົ ັ

ໍ ໍ ົ ຼ ຸ ້ ່ີ ົ ້ ່ ັ່ ົ ຼ ຸ
ຼື ິ ່ ີ ້ ່ ໍ່ ່

ີ ັ ່ ົ ຼື ີ

5.3.2 ການສະໝັກໍຂ MFA. ເພອສະໝກຂໂຄງການ MFA,

ຄນເຈບຈາເປນຕອງສະແດງຄວາມຕອງການໂດຍທນທ

ເຊງເກດຈາກໃບຮຽກເກບເງນທມຍອດເຫອຄາງຊາລະສາລບການບລການຂອງ

KP, ການນດໝາຍໄວກບ KP ຫ

ໃບສງຢາໃນຮານຂາຍຢາທຖກສງຊໂດຍຜໃຫບລການຂອງ KP

ສາລບການບລການທມສດໄດຮບ ຕາມທອະທບາຍໄວຢຂາງເທງ.  

ຄນເຈບສາມາດສະໝກຂໂຄງການ MFA ດວຍຫາຍວທ

ເຊງລວມເຖງແບບອອນລາຍ, ເປນການສວນຕວ, ທາງໂທລະສບ ຫ

ທາງເຈຍສະໝກ. 

ື່ ັ ໍ

ົ ັ ໍ ັ ້ ້ ັ ີ

ິ່ ີ ັ ິ ີ່ ີ ຼື ້ ໍ ໍ ັ ໍ ິ

ັ ້ ັ ຼື

ັ່ ້ ີ່ ື ັ່ ື ້ ູ ້ ້ ໍ ິ

ໍ ັ ໍ ິ ີ່ ີ ິ ້ ັ ີ່ ິ ້ ູ່ ້ ິ

ົ ັ ັ ໍ ້ ຼ ິ ີ

ິ່ ິ ັ ່ ົ ັ ຼື

້ ັ

5.3.2.1 ການຄັດເືລອກຄົນເຈັບີ່ທິີມິສດໍສາລັບໂຄງການຂອງພາກລັດ ແລະ 

ພາກເອກະຊົນ. KFHP/H

ສະໜບສະໜນໃຫທກຄນໄດຮບການຄອບຄມປະກນສຂະພາບເພອຮ

ບປະກນການເຂາເຖງການບລການດແລເບງແຍງສຂະພາບ,

ສາລບສຂະພາບໂດຍລວມຂອງບກຄນ ແລະ 

ເພອປກປອງຊບສນຂອງຄນເຈບ.  KFHP/H

ໃຫຄາປກສາດານການເງນແກຄນເຈບທສະໝກຂໂຄງການ MFA

ເພອລະບໂຄງການຄອບຄມປະກນສຂະພາບທອາດເປນໄປໄດຂອງພາ

ກລດ ແລະ ພາກເອກະຊນ

ເຊງອາດຊວຍໃນຄວາມຕອງການສາລບການເຂາເຖງການດແລເບງແ

ຍງສຂະພາບ.  

ຄນເຈບທຖກສນນຖານວາມສດໄດຮບໂຄງການຄອບຄມປະກນສຂະ

ພາບຂອງພາກລດ ຫ ພາກເອກະຊນ

ອາດຈາເປນຕອງສະໝກຂໂຄງການເຫານນ.

ັ ູ ້ ຸ ົ ້ ັ ຸ ັ ຸ ື່ ັ

ັ ົ ້ ິ ໍ ິ ູ ິ່ ຸ

ໍ ັ ຸ ຸ ົ

ື່ ົ ້ ັ ິ ົ ັ

້ ໍ ຶ ້ ິ ່ ົ ັ ີ່ ັ ໍ

ື່ ຸ ຸ ັ ຸ ີ່ ັ ້

ັ ົ

ິ່ ່ ້ ໍ ັ ົ ້ ິ ູ ິ່

ຸ

ົ ັ ີ່ ື ັ ິ ່ ີ ິ ້ ັ ຸ ັ ຸ

ັ ຼື ົ

ໍ ັ ້ ັ ໍ ຼົ່ ັ ້

5.4 ໍຂ້ມູນີ່ທໍຈາເປັນເພື່ ອສະໝັກໍຂ MFA. ຂມນສວນຕວ, ຂມນທາງການເງນ ແລະ ຂມນອນໆ

ທສມບນຄບຖວນແມນຈາເປນຕການຢນຢນສະຖານະທາງການເງນຂອງຄນເຈບ 

ເພອການດການມສດໄດຮບໂຄງການ MFA

ພອມທງໂຄງການຄອບຄມປະກນສຂະພາບຂອງພາກລດ ແລະ ພາກເອກະຊນ.  MFA

ອາດຖກປະຕເສດ ເນອງຈາກຂມນທບສມບນຄບຖວນ.  

ສາມາດໃຫຂມນເປນລາຍລກອກສອນ, ເປນການສວນຕວ ຫ ທາງໂທລະສບ.

ໍ ້ ູ ່ ົ ໍ ້ ູ ິ ໍ ້ ູ ື່

ີ່ ົ ູ ົ ້ ່ ໍ ັ ໍ່ ື ັ ິ ົ ັ

ື່ ໍ ົ ີ ິ ້ ັ

້ ັ ຸ ັ ຸ ັ ົ

ື ິ ື ່ ໍ ້ ູ ີ່ ໍ່ ົ ູ ົ ້

້ ໍ ້ ູ ັ ັ ັ ັ ່ ົ ຼື ັ

5.4.1 ການືຢນຢັນສະຖານະທາງການເິງນ.  

ສະຖານະທາງການເງນຂອງຄນເຈບແມນຖກຢນຢນໃນແຕລະຄງທຄນເຈບສະ

ໝກຂຄວາມຊວຍເຫອ.  

National Community Benefit 

ໍຂ້ມູ ີນ່ທີມກໍາມະິສດ.  Kaiser Permanente.  ສະຫງວນິລຂະສິ ດ. 

ິ ົ ັ ່ ື ື ັ ່ ັ ້ ີ່ ົ ັ

ັ ໍ ່ ຼື
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ຖາສະຖານະທາງການເງນຂອງຄນເຈບສາມາດຖກຢນຢນໄດໂດຍນາໃຊແຫງຂມ

ນພາຍນອກ, ຄນເຈບອາດບຈາເປນຕອງໃຫເອກະສານທາງການເງນ.

້ ິ ົ ັ ື ື ັ ້ ໍ ້ ຼ ່ ໍ ້ ູ

ົ ັ ໍ່ ํ ັ ້ ້ ິ

5.4.2 ການໃຫໍ້ຂ້ມູນທາງການເິງນ ແລະ ໍຂ້ມູນື່ອນໆ.  

ຖາສະຖານະທາງການເງນຂອງຄນເຈບບສາມາດຖກຢນຢນໄດໂດຍນາໃຊແຫງຂ

ມນພາຍນອກ,

ຄນເຈບອາດຖກຮອງຂໃຫຍນຂມນທອະທບາຍໄວໃນການສະໝກຂໂຄງການ

MFA ເພອຢນຢນສະຖານະທາງການເງນຂອງພວກເຂາ.

້ ິ ົ ັ ໍ່ ື ື ັ ້ ໍ ້ ຼ ່ ໍ ້

ູ

ົ ັ ື ້ ໍ ້ ື່ ໍ ້ ູ ີ່ ິ ້ ັ ໍ

ື່ ື ັ ິ ົ

5.4.2.1 ໍຂ້ມູນີ່ທສົມບູນຄົບຖ້ວນ. ການມສດໄດຮບໂຄງການ MFA

ຈະຖກຕດສນຫງຈາກທໄດຮບຂມນສວນຕວ, ຂມນທາງການເງນ

ແລະ ຂມນອນໆຢາງຄບຖວນ.

ີ ິ ້ ັ

ື ັ ິ ຼ ັ ີ່ ້ ັ ໍ ້ ູ ່ ົ ໍ ້ ູ ິ

ໍ ້ ູ ື່ ່ ົ ້

5.4.2.2 ໍຂ້ມູນີ່ທ່ໍບສົມບູນຄົບຖ້ວນ.

ຄນເຈບຈະໄດຮບແຈງການເປນການສວນຕວ, ທາງໄປສະນ ຫ

ທາງໂທລະສບ ຖາຂມນຈາເປນທໄດຮບນນບສມບນຄບຖວນ.  

ຄນເຈບອາດຍນຂມນທຂາດຫາຍພາຍໃນເວລາ

30 ມນບຕງແຕວນທທສງແຈງການທາງໄປສະນ,

ມການສນທະນາເປນການສວນຕວ ຫ ມການສນທະນາທາງໂທລະສບ.

ົ ັ ້ ັ ້ ັ ່ ົ ີ ຼື

ັ ້ ໍ ້ ູ ໍ ັ ີ່ ້ ັ ັ ້ ໍ່ ົ ູ ົ ້

ົ ັ ື່ ໍ ້ ູ ີ່

ື ້ ັ ັ ້ ່ ັ ີ ີ່ ົ່ ້ ີ

ີ ົ ັ ່ ົ ຼື ີ ົ ັ

5.4.2.3 ໍ່ບີມໍຂ້ມູນີ່ທຮ້ອງໍຂ.

ຄນເຈບທບມຂມນຮອງຂຕາມທໄດອະທບາຍໄວໃນການສະໝກຂໂຄງ

ການອາດຕດຕຫາ KFHP/H

ເພອສນທະນາກຽວກບຫກຖານອນໆທມຢ

ເຊງອາດສະແດງເຖງການມສດໄດຮບ.

ົ ັ ີ່ ໍ່ ີ ໍ ້ ູ ້ ໍ ີ່ ້ ິ ້ ັ ໍ

ິ ໍ່

ື່ ົ ່ ັ ຼ ັ ື່ ີ່ ີ ູ່

ິ່ ິ ີ ິ ້ ັ

5.4.2.4 ໍ່ບີມໍຂ້ມູນທາງການເິງນ. ຄນເຈບຈາເປນຕອງໃຫຂມນທາງການເງນ

(ເຊນ: ລາຍຮບ ຖາມ ແລະ ແຫງເງນ) ແລະ 

ຢງຢນຄວາມຖກຕອງຂອງຂມນດງກາວເມອ

(1) ບສາມາດຢນຢນສະຖານະທາງການເງນຂອງຕນ,

(2) ບມຂມນທາງການເງນທຮອງຂ ແລະ 

(3) ບມຫກຖານອນໆທອາດສະແດງເຖງການມສດໄດຮບ.  

ຄນເຈບຈາເປນຕອງສະໜອງຂມນພນຖານທາງການເງນ

ເມອຄນເຈບ:

ົ ັ ํ ັ ້ ້ ໍ ້ ູ ິ

ັ່ ັ ້ ີ ຼ ່ ິ

ັ ້ ື ື ້ ໍ ້ ູ ັ່ ່ ື່

ໍ່ ື ັ ິ ົ

ໍ່ ີ ໍ ້ ູ ິ ີ່ ້ ໍ

ໍ່ ີ ຼ ັ ື່ ີ່ ິ ີ ິ ້ ັ

ົ ັ ໍ ັ ້ ໍ ້ ູ ື ້ ິ

ື່ ົ ັ

5.4.2.4.1 ບມບານ ຫໍ່ ີ ້ ຼື

5.4.2.4.2 ບມລາຍຮບ,

ບໄດຮບໃບຈາຍເງນຄາຈາງທເປນທາງການຈາກຜຈາງງ

ານຂອງຜກຽວ (ຍກເວນຄນທເຮດອາຊບອດສະຫະ),

ໄດຮບຂອງຂວນເປນເງນ ຫ

ບຈາເປນຕອງຍນແບບສະແດງລາຍການພາສລາຍຮບ

ຂອງລດຖະບານກາງ ຫ

ຂອງລດໃນປຈາຍພາສທຜານມາ ຫ

 National Community Benefit 

ໍຂ້ມູ ີນ່ທີມກໍາມະິສດ.  Kaiser Permanente.  ສະຫງວນິລຂະສິ ດ. 

ໍ່ ີ ັ

ໍ່ ້ ັ ່ ິ ່ ້ ີ່ ັ ູ ້ ້

ູ ້ ່ ົ ັ ້ ົ ີ່ ັ ີ ິ ຼ

້ ັ ັ ັ ິ ຼື

ໍ່ ໍ ັ ້ ື່ ີ ັ

ັ ຼື

ັ ີ ່ ີ ີ່ ່ ຼື
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5.4.2.4.3 ໄດຮບຜນກະທບຈາກໄພພບດແຫງຊາດ ຫ

ໃນພາກພນເຊງເປນທເປນທຮຈກກນດ (ເບງທພາກທ

5.11 ຢຂາງລມນ).

້ ັ ົ ົ ິ ັ ່ ຼື

ື ້ ິ່ ັ ີ່ ັ ີ່ ູ ້ ັ ັ ີ ິ່ ີ່ ີ

ູ່ ້ ຸ ່ ີ ້

5.4.3 ການຮ່ວມືມຂອງຄົນເຈັບ. 

ຄນເຈບແມນຈາເປນຕອງພະຍາຍາມຢາງສມເຫດສມຜນເພອສະໜອງຂມນທຮ

ອງຂທງໝດ.  ຖາບມການສະໜອງຂມນທຮອງຂທງໝດ,

ສະຖານະການຈະຖກພຈາລະນາ ແລະ ອາດຖກທບທວນ

ເມອການດການມສດໄດຮບ.

ົ ັ ່ ໍ ັ ້ ່ ົ ົ ົ ື່ ໍ ້ ູ ີ່ ້

ໍ ັ ົ ້ ໍ່ ີ ໍ ້ ູ ີ່ ້ ໍ ັ ົ

ື ິ ື ົ

ື່ ໍ ົ ີ ິ ້ ັ

5.5 ການກໍານົດການີມິສດໄດ້ຮັບຕາມການສັນິນຖານ.

ຄນເຈບທບໄດສະໝກຂອາດຖກລະບວາມສດໄດຮບໂຄງການ MFA

ໂດຍອງໃສຂມນທນອກຈາກຂມນທຖກສະໜອງໃຫໂດຍຄນເຈບ.  

ຖາຖກຕດສນວາມສດໄດຮບ, ຄນເຈບ ບຈາເປນຕອງໃຫຂມນສວນຕວ,

ຂມນທາງການເງນ ແລະ ຂມນອນໆເພອພສດສະຖານະທາງການເງນ ແລະ 

ອາດໄດຮບລາງວນ MFA ໂດຍອດຕະໂນມດ.  ຄນເຈບຈະຖກສນນຖານວາມສດໄດຮບ

ຖາຄນເຈບມຄນສມບດເບອງຕນ ຫ ຖກລະບວາມການສງຕໜສນ

ຕາມທອະທບາຍໄວຢຂາງລມນ:

ົ ັ ີ່ ໍ່ ້ ັ ໍ ື ຸ ່ ີ ິ ້ ັ

ີ ່ ໍ ້ ູ ີ່ ໍ ້ ູ ີ່ ື ້ ົ ັ

້ ື ັ ິ ່ ີ ິ ້ ັ ົ ັ ໍ່ ํ ັ ້ ້ ໍ ້ ູ ່ ົ

ໍ ້ ູ ິ ໍ ້ ູ ື່ ື່ ິ ູ ິ

້ ັ ັ ັ ັ ົ ັ ື ັ ິ ່ ີ ິ ້ ັ

້ ົ ັ ີ ຸ ົ ັ ື ້ ົ ້ ຼື ື ຸ ່ ີ ົ່ ໍ່ ີ ້ ູ

ີ່ ິ ້ ູ່ ້ ຸ ່ ີ ້

5.5.1 ີມຄຸນສົມບັດເືບ້ອງຕ້ົນ.

ຄນເຈບທຖກການດໂດຍຂະບວນການກວດສອບທາງການເງນໃຫມຄນສມບດ

ສາລບໂຄງການຊວຍເຫອຂອງພາກລດ ແລະ ພາກເອກະຊນ

ແມນຈະຖກສນນຖານວາມສດໄດຮບໂຄງການ MFA.

ຄນເຈບຈະຖກພຈາລະນາໃຫມຄນສມບດເບອງຕນ ຖາຄນເຈບ:

ົ ັ ີ່ ື ໍ ົ ິ ້ ີ ຸ ົ ັ

ໍ ັ ່ ຼື ັ ົ

່ ື ັ ິ ່ ີ ິ ້ ັ

ົ ັ ື ິ ້ ີ ຸ ົ ັ ື ້ ົ ້ ້ ົ ັ

5.5.1.1 ລງທະບຽນໃນໂຄງການ MFA ຊມຊນ (Community MFA, CMFA)

ເຊງຄນເຈບຖກສງຕ ແລະ ມຄນສມບດເບອງຕນຜານ

(1) ລດຖະບານກາງ, ລດຖະບານປະຈາລດ ຫ ລດຖະບານທອງຖນ,

(2) ອງກອນຜຮວມມທຕງຢໃນຊມຊນ ຫ

(3) ເຫດການສຂະພາບໃນຊມຊນທໄດຮບການສະໜບສະໜນຈາກ 

KFHP/H ຫ

ົ ຸ ົ

ິ່ ົ ັ ື ົ່ ໍ່ ີ ຸ ົ ັ ື ້ ົ ້ ່

ັ ັ ํ ັ ຼື ັ ້ ິ່

ົ ູ ້ ່ ື ີ່ ັ ້ ູ່ ຸ ົ ຼື

ຸ ຸ ົ ີ່ ້ ັ ັ ູ

ຼື

5.5.1.2 ລງທະບຽນໃນໂຄງການຜນປະໂຫຍດຊມຊນຂອງ KP

ເພອສງເສມການເຂາເຖງການດແລເບງແຍງສາລບຄນເຈບທມລາຍ

ຮບໜອຍ ແລະ 

ມຄນສມບດເບອງຕນໂດຍພະນກງານທຖກມອບໝາຍຂອງ KFHP/H

ຫ

ົ ົ ຸ ົ

ື່ ົ່ ີ ົ ້ ິ ູ ິ່ ໍ ັ ົ ັ ີ່ ີ

ັ ້

ີ ຸ ົ ັ ື ້ ົ ້ ັ ີ່ ື

ຼື

5.5.1.3 ລງທະບຽນໃນໂຄງການຄອບຄມປະກນສຂະພາບໜາເຊອຖທຜານກາ

ນກວດສອບລາຍໄດ ແລະ ຊບສນຢາງເປນທາງການ (ເຊນ: ໂຄງການ

Medicare Low Income Subsidy Program), 

ົ ຸ ັ ຸ ້ ື່ ື ີ່ ່

້ ັ ິ ່ ັ ັ່

5.5.1.4 ໄດຮບລາງວນ MFA ລວງໜາພາຍໃນເວລາ 30 ມຍອນຫງ້ ັ ັ ່ ້ ື ້ ້ ຼ ັ

5.5.2 ືຖກລະບຸວ່າີມການສ່ ້ົ ງຕ່ໍໜີສູນ. ຫງຈາກໄດໝດການມສດໄດຮບອນໆ ແລະ 

ແຫງຊາລະເງນ, ຄນເຈບທໄດຮບການດແລເບງແຍງໃນສະຖານບລການຂອງ KP

ແລະ ມການບງຊເຖງຄວາມລາບາກທາງການເງນ (ເຊນ: 

National Community Benefit 

ໍຂ້ມູ ີນ່ທີມກໍາມະິສດ.  Kaiser Permanente.  ສະຫງວນິລຂະສິ ດ. 

ຼ ັ ້ ົ ີ ິ ້ ັ ື່

ຼ ່ ໍ ິ ົ ັ ີ່ ້ ັ ູ ິ່ ໍ ິ

ີ ົ່ ີ ້ ິ ໍ ິ ັ່
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ຍອດເຫອຄາງຊາລະທກາຍການດຈາຍ) ອາດ 

ຖກກວດສອບຫາການມສດໄດຮບໂຄງການ ໂດຍໃຊແຫງຂມນພາຍນອກ.  

ຖາມສດໄດຮບ, ຄນເຈບຈະໄດຮບລາງວນ MFA

ສາລບຍອດເຫອຄາງຊາລະທມສດໄດຮບເທານນ.  

ຍອດເຫອຄາງຊາລະສາລບການບລການທເໝາະສມອາດບຖກຮຽກເກບ,

ມການຮຽກເກບຕໄປ ຫ ປະກອບເຂາໃນລາຍຈາຍໜສນຂອງ KP.).

ຼື ້ ໍ ີ່ ໍ ົ ່

ື ີ ິ ້ ັ ້ ຼ ່ ໍ ້ ູ

້ ີ ິ ້ ັ ົ ັ ້ ັ ັ

ໍ ັ ຼື ້ ໍ ີ່ ີ ິ ້ ັ ົ່ ັ ້

ຼື ້ ໍ ໍ ັ ໍ ິ ີ່ ົ ໍ່ ື ັ

ີ ັ ໍ່ ຼື ົ ້ ່ ີ ້ ູ

5.6 ເກນກໍານົດການີມິສດໄດ້ຮັບໂຄງການ. ຕາມທໄດສະຫບໄວໃນບດເພມເຕມທຂດຕດໄວ,

ພາກທ V, ເກນການດການມສດໄດຮບ, ຄນເຈບທສະໝກຂ MFA

ອາດມຄນສມບດໄດຮບການຊວຍເຫອທາງການເງນ ໂດຍອງໃສການກວດສອບລາຍໄດ

ແລະ ຊບສນຢາງເປນທາງການ ຫ ເກນການດລາຍຈາຍທສງທາງການແພດ.

ີ່ ້ ຼ ຸ ້ ົ ີ່ ີ ີ່ ັ ິ ້

ີ ํ ົ ີ ິ ້ ັ ົ ັ ີ່ ັ ໍ

ີ ຸ ົ ັ ້ ັ ່ ຼື ິ ີ ່ ້

ັ ິ ່ ັ ຼື ໍ ົ ່ ີ່ ູ

5.6.1 ເກນກໍານົດຕາມການກວດສອບລາຍໄດ້ ແລະ ຊັບິສນຢ່າງເປັນທາງການ. 

ຄນເຈບຈະຖກປະເມນເພອຕດສນວາ

ຄນເຈບບນລເກນການດການມສດໄດຮບຜານການກວດສອບລາຍໄດ ແລະ 

ຊບສນຢາງເປນທາງການ ຫ ບ.

ົ ັ ື ີ ື ່ ັ ິ ່

ົ ັ ັ ຸ ໍ ົ ີ ິ ້ ັ ່ ້

ັ ິ ່ ັ ຼື ໍ່

5.6.1.1 ການີມິສດໄດ້ຮັບໂດຍີອງໃສ່ລະດັບລາຍຮັບ.

ຄນເຈບທມຍອດລາຍຮບຄວເຮອນໜອຍກວາ ຫ

ເທາກບເກນການດຕາມການກວດສອບລາຍໄດ ແລະ 

ຊບສນຢາງເປນທາງການຂອງ KFHP/H

ເປນເປເຊນຂອງຄມຄວາມທກຍາກຂອງລດຖະບານກາງ (Federal 

Poverty Guideline, FPG)

ແມນມສດໄດຮບການຊວຍເຫອທາງການເງນ.

ົ ັ ີ່ ີ ັ ົ ື ້ ່ ຼື

ົ່ ັ ໍ ົ ້

ັ ິ ່ ັ

ັ ີ ັ ູ ່ ື ຸ ັ

່ ີ ິ ້ ັ ່ ຼື ິ

5.6.1.2 ລາຍຮັບຄົວເືຮອນ. ເງອນໄຂລາຍຮບໃຊໄດກບສະມາຊກຄວເຮອນ.  

ຄວເຮອນໝາຍເຖງບກຄນດຽວ ຫ ກມຄນທມສອງ ຫ ຫາຍກວານນ

ເຊງມຄວາມກຽວພນກນໂດຍກາເນດ, ການແຕງດອງ ຫ

ການຮບເດກມາເປນລກລຽງ ທອາໄສຢຮວມກນ.  

ສະມາຊກຄວເຮອນອາດປະກອບມຄຜວເມຍ,

ຄຮວມອາໄສທເໝາະສມ, ລກ, ຍາດພນອງຂອງຜດແລເບງແຍງ,

ລກຂອງຍາດພນອງຂອງຜດແລເບງແຍງ ແລະ 

ບກຄນອນໆທບກຄນໃດໜງ, ຄຜວເມຍ, ຄຮວມອາໄສ ຫ

ພແມນມຄວາມຮບຜດຊອບທາງການເງນ ທອາໄສຢໃນຄວເຮອນ.

ື່ ັ ້ ້ ັ ິ ົ ື

ົ ື ິ ຸ ົ ຼື ຸ ່ ົ ີ່ ີ ຼື ຼ ່ ັ ້

ິ່ ີ ່ ັ ັ ໍ ີ ່ ຼື

ັ ັ ັ ູ ້ ີ່ ູ່ ່ ັ

ິ ົ ື ີ ູ ່ ົ

ູ ່ ່ ີ່ ົ ູ ີ່ ້ ູ ້ ູ ິ່

ູ ີ່ ້ ູ ້ ູ ິ່

ຸ ົ ື່ ີ່ ຸ ົ ຶ່ ູ ່ ົ ູ ່ ່ ຼື

ໍ່ ່ ີ ັ ິ ິ ີ່ ູ່ ົ ື

5.6.2 ເກນກໍານົດລາຍຈ່າຍີ່ທສູງທາງການແພດ. ຄນເຈບຈະຖກປະເມນເພອຕດສນວາ

ຄນເຈບບນລເກນການດການມສດໄດຮບຜານລາຍຈາຍທສງທາງການແພດ

ຫ ບ.

ົ ັ ື ີ ື ່ ັ ິ ່

ົ ັ ັ ຸ ໍ ົ ີ ິ ້ ັ ່ ່ ີ່ ູ

ຼື ໍ່

5.6.2.1 ການີມິສດໄດ້ຮັບໂດຍີອງໃສ່ລາຍຈ່າຍີ່ທສູງທາງການແພດ.

ຄນເຈບທມລະດບຍອດລາຍຮບຄວເຮອນ

ໂດຍມລາຍຈາຍທາງການແພດ ແລະ 

ຮານຂາຍຢາທເປນລາຍຈາຍຕວຈງສາລບການບລການທມສດໄດຮບໃ

ນຊວງເວລາ 12 ເດອນຫາຍກວາ ຫ ເທາກບ

10% ຂອງລາຍຮບຄວເຮອນປະຈາປ

ແມນມສດໄດຮບການຊວຍເຫອທາງການເງນ.

 National Community Benefit 

ໍຂ້ມູ ີນ່ທີມກໍາມະິສດ.  Kaiser Permanente.  ສະຫງວນິລຂະສິ ດ. 

ົ ັ ີ່ ີ ັ ັ ົ ື

ີ ່

້ ີ່ ັ ່ ົ ິ ໍ ັ ໍ ິ ີ່ ີ ິ ້ ັ

່ ື ຼ ່ ຼື ົ່ ັ

ັ ົ ື ໍ ີ

່ ີ ິ ້ ັ ່ ຼື ິ
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5.6.2.1.1 ລາຍຈ່າຍຕົວິຈງຂອງ KFHP/H.

ລາຍຈາຍທາງການແພດ ແລະ 

ຮານຂາຍຢາທເກດຂນໃນສະຖານບລການຂອງ KP

ປະກອບມການຊາລະຮວມ, ເງນມດຈາ,

ການປະກນໄພຮວມ ແລະ 

ການຮບຜດຊອບສວນທາອດທກຽວຂອງກບການບລກ

ານທມສດໄດຮບ.

່

້ ີ່ ີ ຶ ້ ໍ ິ

ີ ໍ ່ ິ ັ ํ

ັ ່

ັ ິ ່ ໍ ິ ີ່ ່ ້ ັ ໍ ິ

ີ່ ີ ິ ້ ັ

5.6.2.1.2 ລາຍຈ່າຍຕົວິຈງີ່ທ່ໍບແມ່ນຂອງ Non-KFHP/H.

ປະກອບມລາຍຈາຍທາງການແພດ, ຮານຂາຍຢາ ແລະ 

ທນຕະກາປະຈາວນທໃຫບລການໃນສະຖານບລການທ

ບແມນຂອງ KP

ເຊງກຽວຂອງກບການບລການທມສດໄດຮບ ແລະ 

ເກດຂນໂດຍຄນເຈບ (ນອກຈາກສວນຫດ ຫ

ສວນຕດອອກ).  

ີ ່ ້

ັ ໍ ໍ ັ ີ່ ້ ໍ ິ ໍ ິ ີ່

ໍ່ ່

ິ່ ່ ້ ັ ໍ ິ ີ່ ີ ິ ້ ັ

ີ ຶ ້ ົ ັ ່ ຼ ຸ ຼື

່ ັ
ຄນເຈບແມນຈາເປນຕອງໃຫເອກະສານລາຍຈາຍທາງ

ການແພດສາລບການບລການທໄດຮບຈາກສະຖານບລ

ການທບແມນຂອງ KP. 

ົ ັ ່ ໍ ັ ້ ້ ່

ໍ ັ ໍ ິ ີ່ ້ ັ ໍ ິ

ີ່ ໍ່ ່

5.6.2.1.3 ເບ້ຍປະກັນແຜນການສຸຂະພາບ.

ລາຍຈາຍຕວຈງບປະກອບມຄາໃຊຈາຍທຕດພນກບກາ

ນຄອບຄມປະກນດແລສຂະພາບ (ເຊນ: ເງນຕອງຊາລະ

ຫ ເບຍປະກນ).

່ ົ ິ ໍ່ ີ ່ ້ ່ ີ່ ິ ັ ັ

ຸ ັ ູ ຸ ັ່ ິ ້ ໍ

ຼື ້ ັ

5.7 ການປະຕິເສດ ແລະ ການອຸທອນ.

5.7.1 ການປະຕິເສດ. ຄນເຈບທສະໝກຂໂຄງການ MFA ແລະ 

ບບນລເກນການດການມສດໄດຮບ ຈະໄດຮບແຈງການເປນລາຍລກອກສອນ ຫ

ທາງປາກເປາວາ ຄາຮອງຂ MFA ຂອງຕນຖກປະຕເສດ.

ົ ັ ີ່ ັ ໍ

ໍ່ ັ ຸ ໍ ົ ີ ິ ້ ັ ້ ັ ້ ັ ັ ັ ຼື

ົ່ ່ ໍ ້ ໍ ົ ື ິ

5.7.2 ິວີທການອຸທອນໍສາລັບການປະຕິເສດ MFA. ຄນເຈບທເຊອວາການສະໝກຂ ຫ

ຂມນຂອງຕນບໄດຖກພຈາລະນາຢາງເໝາະສມ

ອາດອທອນສາລບການຕດສນນນ.  

ຄາແນະນາສາລບການດາເນນຂະບວນການອທອນແມນປະກອບໄວໃນໜງສປະ

ຕເສດ MFA.

ົ ັ ີ່ ື່ ່ ັ ໍ ຼື

ໍ ້ ູ ົ ໍ່ ້ ື ິ ່ ົ

ຸ ໍ ັ ັ ິ ັ ້

ໍ ໍ ໍ ັ ໍ ີ ຸ ່ ້ ັ ື

ິ
ການອທອນແມນຈະຖກກວດສອບໂດຍພະນກງານທມອບໝາຍຂອງ KFHP/H. ຸ ່ ື ັ ີ່

5.8 ໂຄງສ້າງລາງວັນ. ລາງວນ MFA ແມນໃຊໄດກບເງນຕອງຊາລະທກາຍກํານດ ຫ

ຍອດເຫອຄາງຊາລະທຖກລະບກອນໜາການສງຕໜສນ ແລະ 

ຄາທານຽມຄາງຈາຍເທານນ.  ລາງວນ MFA

ອາດປະກອບມຊວງເວລາການມສດໄດຮບສາລບການບລການຕດຕາມ

ຕາມທຖກຕດສນໂດຍຜໃຫບລການຂອງ KP. 

ັ ່ ້ ້ ັ ິ ້ ໍ ີ່ ົ ຼື

ຼື ້ ໍ ີ່ ື ຸ ່ ້ ົ່ ໍ່ ີ ້ ູ

່ ໍ ້ ່ ົ່ ັ ້ ັ

ີ ່ ີິ ິ ້ ັ ໍ ັ ໍ ິ ິ

ີ່ ື ັ ິ ູ ້ ້ ໍ ິ

5.8.1 ພື ້ ນຖານລາງວັນ. ຄາໃຊຈາຍຂອງຄນເຈບທຊາລະດວຍໂຄງການ MFA

ແມນຖກຕດສນບນພນຖານທວາ

ຄນເຈບມການຄອບຄມປະກນດແລສຂະພາບ ຫ ບ ແລະ 

ບນພນຖານລາຍຮບຄວເຮອນຂອງຄນເຈບ.

National Community Benefit 

ໍຂ້ມູ ີນ່ທີມກໍາມະິສດ.  Kaiser Permanente.  ສະຫງວນິລຂະສິ ດ. 

່ ້ ່ ົ ັ ີ່ ໍ ້

່ ື ັ ິ ົ ື ້ ີ່ ່

ົ ັ ີ ຸ ັ ູ ຸ ຼື ໍ່

ົ ື ້ ັ ົ ື ົ ັ



ຊື່ ນະໂຍບາຍ: Medical Financial Assistance ນະໂຍບາຍເລກທີ : NATL.CB.307 
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ໜ້າ: 11 ຂອງ 23 

5.8.1.1 ຄົນເຈັບີ່ທີມິສດໄດ້ຮັບ MFA

ໂດຍປາສະຈາກການຄອບຄຸມດູແລສຸຂະພາບ (່ໍບີມປະກັນໄພ). 

ຄນເຈບບມປະກນໄພທມສດໄດຮບ

ຈະໄດຮບສວນຫດໃນຄາໃຊຈາຍຂອງຄນເຈບສາລບການບລການທງ

ໝດທມສດໄດຮບ.

ົ ັ ໍ່ ີ ັ ີ່ ີ ິ ້ ັ

້ ັ ່ ຼ ຸ ່ ້ ່ ົ ັ ໍ ັ ໍ ິ ັ

ົ ີ່ ີ ິ ້ ັ

5.8.1.2 ຄົນເຈັບີ່ທີມິສດໄດ້ຮັບ MFA ໂດຍີມການຄອບຄຸມດູແລສຸຂະພາບ

(ີມປະກັນໄພ). ຄນເຈບມປະກນໄພທມສດໄດຮບ

ຈະໄດຮບສວນຫດໃນຄາໃຊຈາຍຂອງຄນເຈບສາລບການບລການທງ

ໝດທມສດໄດຮບ (1) ທຄນເຈບຕອງຮບຜດຊອບເປນການສວນຕວ

ແລະ (2) ທບມການຊາລະໂດຍບລສດປະກນໄພຂອງຕນ.  

ຄນເຈບຈາເປນຕອງໃຫເອກະສານ ເຊນ: ການອະທບາຍຜນປະໂຫຍດ

(Explanation of Benefits, EOB)

ເພອການດສດສວນຂອງໃບຮຽກເກບເງນທບໄດຖກຄອບຄມໂດຍປະ

ກນໄພ.

ົ ັ ີ ັ ີ່ ີ ິ ້ ັ

້ ັ ່ ຼ ຸ ່ ້ ່ ົ ັ ໍ ັ ໍ ິ ັ

ົ ີ່ ີ ິ ້ ັ ີ່ ົ ັ ້ ັ ິ ັ ່ ົ

ີ່ ໍ່ ີ ໍ ໍ ິ ັ ັ ົ

ົ ັ ໍ ັ ້ ້ ັ່ ິ ົ

ື່ ໍ ົ ັ ່ ັ ິ ີ່ ໍ່ ້ ື ຸ

ັ

5.8.1.2.1 ການຈ່າຍເິງນີ່ທໄດ້ຮັບຈາກໍບິລສັດປະກັນໄພ. 

ຄນເຈບມປະກນໄພທມສດໄດຮບ

ຈາເປນຕອງເຊນຊໂອນການຊາລະໃດກຕາມສາລບກາ

ນບລການທສະໜອງໂດຍ KFHP/H

ເຊງຄນເຈບໄດຮບຈາກບລສດປະກນໄພຂອງຄນເຈບ

ໃຫແກ KFHP/H. 

ົ ັ ີ ັ ີ່ ີ ິ ້ ັ

ໍ ັ ້ ັ ື່ ໍ ໍ ໍ ັ

ໍ ິ ີ່

ິ່ ົ ັ ້ ັ ໍ ິ ັ ັ ົ ັ

້ ່

5.8.1.3 ກໍານົດສ່ວນຫຸຼດ. ຂມນເພມເຕມກຽວກບສວນຫດທມໃຫ

ພາຍໃຕນະໂຍບາຍ ແມນຖກສະຫບໄວໃນບດເພມເຕມທຂດຕດໄວ,

ພາກທ VI, ການດສວນຫດ.

ໍ ້ ູ ີ່ ີ ່ ັ ່ ຼ ຸ ີ່ ີ ້

້ ່ ື ຼ ຸ ້ ົ ີ່ ີ ີ່ ັ ິ ້

ີ ํ ົ ່ ຼ ຸ

5.8.1.4 ການໍຊາລະເິງນືຄນຈາກການໍຊາລະໜ້ີ.  KFHP/H

ຕດຕາມການຊາລະເງນຄນຈາກຄວາມຮບຜດຊອບຂອງບກຄນທສາ

ມ / ການຊາລະໜທມການປກປອງປະກນໄພສວນບກຄນ, ຜຈາຍເງນ

ຫ ພາກສວນອນໆທມຄວາມຮບຜດຊອບຕາມກດໝາຍ

ຕາມເໝາະສມ.

ິ ໍ ິ ື ັ ິ ຸ ົ ີ

ໍ ີ ້ ີ່ ີ ົ ້ ັ ່ ຸ ົ ູ ້ ່ ິ

ຼື ່ ື່ ີ່ ີ ັ ິ ົ

ົ

5.8.2 ຊ່ວງເວລາການີມິສດໄດ້ຮັບລາງວັນ.

ຊວງເວລາການມສດໄດຮບການບລການຕດຕາມ

ແມນເລມຕນຈາກວນທອະນມດ ຫ ວນທທມການສະໜອງການບລການ ຫ

ວນທທມການສງຈາຍຢາ.  ໄລຍະຂອງຊວງເວລາການມສດໄດຮບ

ແມນເວລາຈາກດເທານນ ແລະ ຖກການດຕາມວຈາລະຍານຂອງ KP

ໃນຫາກຫາຍວທ ເຊງປະກອບມ:

່ ີ ິ ້ ັ ໍ ິ ິ

່ ີ່ ົ ້ ັ ີ ຸ ັ ຼື ັ ີ ີ່ ີ ໍ ິ ຼື

ັ ີ ີ່ ີ ັ່ ່ ່ ີ ິ ້ ັ

່ ໍ ັ ົ່ ັ ້ ື ໍ ົ ິ

ຼ ຼ ິ ີ ິ ່ ີ

5.8.2.1 ຊ່ວງເວລາສະເພາະ. ສງສດ

365 ມສາລບການບລການຕດຕາມທມສດໄດຮບ ແລະ 

ຍອດເຫອຄາງຊາລະສາລບຄາໃຊຈາຍຂອງຄນເຈບທຖກລະບກອນກາ

ນສງຕໜສນ.

ູ ຸ

ື ້ ໍ ັ ໍ ິ ິ ີ່ ີ ິ ້ ັ
ຼື ້ ໍ ໍ ັ ່ ້ ່ ົ ັ ີ່ ື ຸ ່

ົ່ ໍ່ ີ ້ ູ

5.8.2.2 ການພະຍາບານີ່ທໍຊານານ ແລະ ການດູແລເິ່ບງແຍງຂ້ັນກາງ. ສງສດ

30 ມສາລບການບລການທສະໜອງໃຫຢນອກ KP.

National Community Benefit 

ໍຂ້ມູ ີນ່ທີມກໍາມະິສດ.  Kaiser Permanente.  ສະຫງວນິລຂະສິ ດ. 

ູ ຸ

ື ້ ํ ັ ໍ ິ ີີ
່

້ ູ່
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5.8.2.3 ອຸປະກອນທາງການແພດີ່ທທົນທານ. ສງສດ

180 ມສາລບອປະກອນທາງການແພດທສະໜອງໃຫໂດຍຜຈາໜາຍ.

ູ ຸ

ື ້ ໍ ັ ຸ ີ່ ້ ູ ້ ໍ ່

5.8.2.4 ຊ່ວງການິ່ປນປົວ ືຫຼ ຕອນດູແລເິ່ບງແຍງ. ສງສດ

180 ມສາລບຊວງການປນປວ ແລະ /ຫ

ຕອນດແລເບງແຍງຕາມທຕດສນໂດຍຜໃຫບລການຂອງ KP.

ູ ຸ

ື ້ ໍ ັ ່ ິ່ ົ ຼື

ູ ິ່ ີ່ ັ ິ ູ ້ ້ ໍ ິ

5.8.2.5 ຄົນເຈັບີ່ທອາດີມິສດໄດ້ຮັບໂຄງການຄອບຄຸມປະກັນສຸຂະພາບຂອງພາ

ກລັດ ແລະ ພາກເອກະຊົນ. ສງສດ 90 ມເພອຊວຍເຫອຄນເຈບ

ໃນຂະນະທພວກເຂາສະໝກຂໂຄງການຄອບຄມປະກນສຂະພາບຂອງ

ພາກລດ ແລະ ພາກເອກະຊນ.

ູ ຸ ື ້ ື່ ່ ຼື ົ ັ

ີ່ ົ ັ ໍ ຸ ັ ຸ

ັ ົ

5.8.2.6 ລາງວັນຮ້ານຂາຍຢາໃຊ້ຄ້ັງດຽວ. ກອນທຈະສະໝກຂໂຄງການ MFA,

ຄນເຈບມສດໄດຮບລາງວນຮານຂາຍຢາໃຊຄງດຽວ ຖາຄນເຈບ 

(1) ບມລາງວນ MFA, (2) ຜໃຫບລການຂອງ KP

ຂຽນກາກບໃສໃບສງຢາທຮານຂາຍຢາຂອງ KFHP/H ແລະ 

(3) ສະແດງຄວາມບສາມາດໃນການຊາລະໃບສງຢາ.  

ລາງວນໃຊຄງດຽວແມນຈາກດພຽງ 30 ມ ແລະ 

ປະກອບມການຈດຈາຍຢາທສມເຫດສມຜນ

ຕາມທການດໄວໂດຍຜໃຫບລການຂອງ KP

ຕາມຄວາມເໝາະສມທາງການແພດ.

່ ີ່ ັ ໍ

ົ ັ ີ ິ ້ ັ ັ ້ ້ ັ ້ ້ ົ ັ

ໍ່ ີ ັ ູ ້ ້ ໍ ິ

ໍ ັ ່ ັ່ ີ່ ້

ໍ່ ໍ ັ່

ັ ້ ັ ້ ່ ໍ ັ ື ້

ີ ັ ່ ີ່ ົ ົ ົ

ີ່ ໍ ົ ້ ູ ້ ້ ໍ ິ

ົ

5.8.2.7 ການຮ້ອງໍຂເພ່ີ ມເວລາລາງວັນ. ເລມຕນຈາກ ສາມສບ

(30) ມກອນວນທໝດອາຍຂອງລາງວນທມຢ ແລະ 

ໃນເວລາໃດກຕາມຫງຈາກນນ,

ຄນເຈບອາດສະໝກຂໂຄງການອກຄງ.

ີ່ ົ ້ ິ

ື ້ ່ ັ ີ ົ ຸ ັ ີ່ ີ ູ່

ໍ ຼ ັ ັ ້

ົ ັ ັ ໍ ີ ັ ້

5.8.3 ການຖອດຖອນ, ການຍົກເີລກ ືຫຼ ການແກ້ໄຂລາງວັນ. KFHP/H ອາດຖອດຖອນ,

ຍກເລກ ຫ ແກໄຂລາງວນ MFA ໃນສະຖານະການໃດໜງ

ຕາມວຈາລະຍານຂອງຕນ.  ສະຖານະການປະກອບມ:
ົ ີ ຼື ້ ັ ຶ່

ິ ົ ີ

5.8.3.1 ການໍສ້ໂກງ, ການລັກຂະໂມຍ ືຫຼ ການປ່ຽນແປງທາງການເິງນ.  

ກລະນຂອງການສໂກງ, ການສະແດງຂມນຜດ, ການລກຂະໂມຍ,

ການປຽນແປງໃນສະຖານະການທາງການເງນຂອງຄນເຈບ ຫ

ສະຖານະການອນໆທຫດຄວາມໝນຄງຂອງໂຄງການ MFA. 

ໍ ີ ໍ ້ ໍ ້ ູ ິ ັ

່ ິ ົ ັ ຼື

ື່ ີ່ ຼ ຸ ັ ້ ົ

5.8.3.2 ີມິສດໍສາລັບໂຄງການຄອບຄຸມປະກັນສຸຂະພາບຂອງພາກລັດ ແລະ 

ພາກເອກະຊົນ.

ຄນເຈບທຖກກວດສອບສາລບໂຄງການຄອບຄມປະກນສຂະພາບຂອ

ງພາກລດ ແລະ ພາກເອກະຊນ ແມນຖກສນນຖານວາມສດໄດຮບ

ແຕບຮວມມກບຂະບວນການສະໝກຂໂຄງການເຫານນ.

ົ ັ ີ່ ື ໍ ັ ຸ ັ ຸ

ັ ົ ່ ື ັ ິ ່ ີ ິ ້ ັ

່ ໍ່ ່ ື ັ ັ ໍ ຼົ່ ັ ້

5.8.3.3 ການລະບຸແຫ່ຼງການໍຊາລະເ ່ິ ງນືອນໆ. ການຄອບຄມປະກນສຂະພາບ ຫ

ແຫງການຊາລະເງນອນໆທຖກລະບ ຫງຈາກທຄນເຈບໄດຮບລາງວນ

MFA

ຈະກໃຫເກດການປຽນແປງໃນຄາທານຽມຂອງການບລການທມສດໄດ

ຮບ ເຊງເຮດໃຫມການຮຽກເກບຍອນຫງ.  ຖາເຫດການນເກດຂນ,

National Community Benefit 

ໍຂ້ມູ ີນ່ທີມກໍາມະິສດ.  Kaiser Permanente.  ສະຫງວນິລຂະສິ ດ. 

ຸ ັ ຸ ຼື

ຼ ່ ໍ ິ ື ່ ີ່ ື ຸ ຼ ັ ີ່ ົ ັ ້ ັ ັ

ໍ່ ້ ີ ່ ່ ໍ ໍ ິ ີ່ ີ ິ ້

ັ ິ່ ັ ້ ີ ັ ້ ຼ ັ ້ ີ ້ ີ ຶ ້
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ຄນເຈບຈະບຖກຮຽກເກບເງນສາລບສດສວນນນຂອງໃບຮຽກເກບເງ

ນ (1) ທຄນເຈບຕອງຮບຜດຊອບເປນການສວນຕວ ແລະ 

(2) ບມການຊາລະໂດຍການຄອບຄມປະກນສຂະພາບຂອງຕນ ຫ

ໂດຍແຫງການຊາລະເງນອນໆ.

ົ ັ ໍ່ ື ັ ິ ໍ ັ ັ ່ ັ ້ ັ ິ

ີ່ ົ ັ ້ ັ ິ ັ ່ ົ

ໍ່ ີ ໍ ຸ ັ ຸ ົ ຼື

ຼ ່ ໍ ິ ື່

5.8.3.4 ການປ່ຽນແປງໃນການຄອບຄຸມປະກັນສຸຂະພາບ. 

ຄນເຈບທພບກບການປຽນແປງໃນການຄອບຄມປະກນສຂະພາບ 

ຈະຖກຮອງຂໃຫສະໝກຂໂຄງການ MFA ຄນໃໝ.
ົ ັ ີ່ ົ ັ ່ ຸ ັ ຸ

ື ້ ໍ ້ ັ ໍ ື ່

5.9 ໍຂໍ້ຈາກັດຕ່ໍຄ່າທໍານຽມ. ການຄດໄລເງນຈາກຄນເຈບທມສດໄດຮບ MFA

ດວຍຈານວນເຕມໂດລາ (ນນກຄ ຄາທານຽມລວມ) 

ສາລບຄາທານຽມໂຮງໝທມສດໄດຮບ ເຊງເກດຂນໃນໂຮງໝມນນທກາຍເຊ

ແມນເປນສງເກອດຫາມ.  ຄນເຈບທໄດຮບການບລການທໂຮງໝທມສດໄດຮບ

ໃນໂຮງໝມນນທກາຍເຊ ແລະ ມສດໄດຮບໂຄງການ MFA, ແຕບໄດຮບລາງວນ MFA ຫ

ປະຕເສດທຈະຮບລາງວນ MFA

ຈະບຖກຄດໄລເງນໃນຈານວນທຫາຍກວາຈານວນທຮຽກເກບທວໄປ (amounts generally 

billed, AGB) ສາລບການບລການເຫານນ.

ິ ່ ິ ົ ັ ີ່ ີ ິ ້ ັ

້ ໍ ັ ່ ັ ້ ໍ ື ່ ໍ

ໍ ັ ່ ໍ ໍ ີ່ ີ ິ ້ ັ ິ່ ີ ຶ ້ ໍ ູ ິ ິ ີ

່ ັ ິ່ ື ້ ົ ັ ີ່ ້ ັ ໍ ິ ີ່ ໍ ີ່ ີ ິ ້ ັ

ໍ ູ ິ ິ ີ ີ ິ ້ ັ ່ ໍ່ ້ ັ ັ ຼື

ິ ີ່ ັ ັ

ໍ່ ື ິ ່ ິ ໍ ີ່ ຼ ່ ໍ ີ່ ັ ົ່

ํ ັ ໍ ິ ຼົ່ ັ ້

5.9.1 ໍຈານວນີ່ທຮຽກເກັບທົ່ວໄປ. ຈານວນທຮຽກເກບທວໄປ (AGB)

ສາລບການດແລເບງແຍງສກເສນ ຫ

ການດແລເບງແຍງທຈາເປນທາງການແພດໃຫແກບກຄນທມປະກນໄພຄອບຄ

ມ ເຊນ: ການດແລເບງແຍງທຖກການດໄວສາລບສະຖານບລການຂອງ KP

ຕາມທໄດອະທບາຍໄວໃນບດເພມເຕມທຂດຕດໄວ, ພາກທ VII,

ພນຖານສາລບການຄດໄລຈານວນທຮຽກເກບທວໄປ (AGB).

ํ ີ່ ັ ົ່

ໍ ັ ູ ິ່ ຸ ີ ຼື

ູ ິ່ ີ່ ໍ ັ ້ ່ ຸ ົ ີ່ ີ ັ ຸ

ັ່ ູ ິ່ ີ່ ື ໍ ົ ້ ໍ ັ ໍ ິ

ີ່ ້ ິ ້ ົ ີ່ ີ ີ່ ັ ິ ້ ີ

ື ້ ໍ ັ ິ ່ ໍ ີ່ ັ ົ່

5.10 ການໍດາເີນນການຈັດເກັບໜ້ີ.

5.10.1 ຄວາມພະຍາຍາມແຈ້ງເຕື ອນຢ່າງສົມເຫດສົມຜົນ. KFHP/H ຫ

ໜວຍງານຈດເກບໜທເຮດໜາທແທນຕນ

ຈະພະຍາຍາມຢາງສມເຫດສມຜນເພອແຈງເຕອນໃຫຄນເຈບຮບຮເຖງເງນຕອງ

ຊາລະທກາຍການດ ຫ ຍອດເຫອຄາງຊາລະ ກຽວກບໂຄງການ MFA.

ຄວາມພະຍາຍາມແຈງເຕອນຢາງສມເຫດສມຜນປະກອບມ:

ຼື

່ ັ ັ ີ ້ ີ່ ັ ້ ີ່ ົ

່ ົ ົ ົ ື່ ້ ື ້ ົ ັ ັ ູ ້ ິ ິ ້

ໍ ີ່ ໍ ົ ຼື ຼື ້ ໍ ່ ັ

້ ື ່ ົ ົ ົ ີ

5.10.1.1 ການໃຫແຈງການເປນລາຍລກອກສອນໜງສະບບພາຍໃນ

120 ມຫງຈາກໃບຖະແຫງພາຍຫງອອກໂຮງໝຄງທາອດ

ເພອແຈງໃຫຜຖບນຊຮບຮວາ ມ MFA ໃຫສາລບຄນທມຄນສມບດ.

້ ້ ັ ັ ັ ຶ່ ັ

ື ້ ຼ ັ ຼ ຼ ັ ໍ ັ ້ ໍ ິ

ື່ ້ ້ ູ ້ ື ັ ີ ັ ູ ້ ່ ີ ້ ํ ັ ົ ີ່ ີ ຸ ົ ັ

5.10.1.2 ການໃຫແຈງການເປນລາຍລກອກສອນພອມດວຍລາຍການດາເນນ

ການຈດເກບໜທເກນປກກະຕ (extraordinary collection actions,

ECA) ທ KFHP/H ຫ

ໜວຍງານຈດເກບໜມເຈດຕະນາເລມຕນຊາລະຍອດເຫອສາລບຄາໃ

ຊຈາຍຂອງຄນເຈບ ແລະ ເວລາການດສາລບການດາເນນການດງກາວ

ເຊງບດາເນນການກອນການດ

30 ມນບຕງແຕທສງແຈງການເປນລາຍລກອກສອນ.

້ ້ ັ ັ ັ ້ ້ ໍ ີ

ັ ັ ີ ້ ີ່ ີ ົ ິ

ີ່ ຼື

່ ັ ັ ີ ້ ີ ີ່ ົ ້ ໍ ຼື ໍ ັ ່

້ ່ ົ ັ ໍ ົ ໍ ັ ໍ ີ ັ່ ່

ິ່ ໍ່ ໍ ີ ່ ໍ ົ

ື ້ ັ ັ ້ ່ ີ່ ົ່ ້ ັ ັ ັ

5.10.1.3 ການໃຫບດສະຫບດວຍພາສາທເຂາໃຈງາຍ ກຽວກບນະໂຍບາຍ MFA

ພອມກບໃບຖະແຫງຄນເຈບໃນໂຮງໝຄງທາອດ.

 National Community Benefit 

ໍຂ້ມູ ີນ່ທີມກໍາມະິສດ.  Kaiser Permanente.  ສະຫງວນິລຂະສິ ດ. 

້ ົ ຼ ຸ ້ ີ່ ົ ້ ່ ່ ັ

້ ັ ຼ ົ ັ ໍ ັ ້ ໍ ິ
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5.10.1.4 ການພະຍາຍາມແຈງເຕອນໃຫແກຜຖບນຊຮບຮທາງປາກເປາກຽວກ

ບນະໂຍບາຍ MFA ແລະ 

ວທການໄດຮບການຊວຍເຫອຜານຂະບວນການສະໝກຂ MFA. 

້ ື ້ ່ ູ ້ ື ັ ີ ັ ູ ້ ົ່ ່ ັ

ິ ີ ້ ັ ່ ຼື ່ ັ ໍ

5.10.1.5 ການການດການມສດໄດຮບໂຄງການ ເມອມການຮອງຂ,

ກອນທເງນຕອງຊາລະກາຍການດ ຫ

ຍອດເຫອຄາງຊາລະຂອງຄນເຈບຈະຖກໂອນໄປໃຫໜວຍງານຈດເກບ

ໜ.

ໍ ົ ີ ິ ້ ັ ື່ ີ ້ ໍ

່ ີ່ ິ ້ ໍ ໍ ົ ຼື

ຼື ້ ໍ ົ ັ ື ້ ່ ັ ັ

ີ ້

5.10.2 ການລະງັບການໍດາເີນນການຈັດເກັບໜີ່້ີທເກີ ນປົກກະຕິ.  KFHP/H ບດາເນນການ

ຫ ອະນຍາດໃຫໜວຍງານຈດເກບໜດາເນນການຈດເກບໜເກນປກກະຕ

(ECA) ຈາກຄນເຈບແທນຕນ ຖາຄນເຈບ:

ໍ່ ํ ີ

ຼື ຸ ້ ່ ັ ັ ີ ້ ໍ ີ ັ ັ ີ ້ ີ ົ ິ

ົ ັ ົ ້ ົ ັ

5.10.2.1 ມລາງວນ MFA ທນາໃຊໄດຢ ຫີ ັ ີ່ ໍ ້ ້ ູ່ ຼື

5.10.2.2 ໄດເລມສະໝກຂ MFA ຫງຈາກທ ECA ໄດເລມຕນຂນ.  ECA

ຈະຖກລະງບຈນກວາຈະມການຕດສນໃຫສດຄງສດທາຍ.

້ ີ່ ັ ໍ ຼ ັ ີ່ ້ ີ່ ົ ້ ຶ ້

ື ັ ົ ່ ີ ັ ິ ້ ິ ັ ້ ຸ ້

5.10.3 ການໍດາເີນນການຈັດເກັບໜ້ີເກີ ນປົກກະຕີິ່ທອະນຸຍາດໃຫ້.

5.10.3.1 ການຕັດິສນຄ້ັງສຸດທ້າຍກ່ຽວກັບຄວາມພະຍາຍາມີ່ທສົມເຫດສົມຜົນ.

ກອນທຈະເລມຕນດາເນນການ ECA ໃດໜງ,

ຜນາການບລການດານການເງນຂອງຄນເຈບສາລບຮອບວຽນລາຍໄດ

ຮບປະກນລາຍການດງຕໄປນ:

່ ີ່ ີ່ ົ ້ ໍ ີ ຶ່

ູ ້ ໍ ໍ ິ ້ ິ ົ ັ ໍ ັ ້

ັ ັ ັ່ ໍ່ ີ ້

5.10.3.1.1 ການດາເນນຄວາມພະຍາຍາມຢາງສມເຫດສມຜນເພອ

ແຈງເຕອນໃຫຄນເຈບຮບຮເຖງໂຄງການ MFA ແລະ

ໍ ີ ່ ົ ົ ົ ື່

້ ື ້ ົ ັ ັ ູ ້ ິ

5.10.3.1.2 ຄນເຈບໄດຮບຢາງໜອຍ

240 ມນບຕງແຕໃບຖະແຫງຮຽກເກບໜຄງທາອດ

ເພອສະໝກຂ MFA. 

ົ ັ ້ ັ ່ ້

ື ້ ັ ັ ້ ່ ຼ ັ ີ ້ ັ ້ ໍ ິ

ື່ ັ ໍ

5.10.3.2 ການລາຍງານຕ່ໍໜ່ວຍງານິສນເື່ຊອຂອງລູກຄ້າ ືຫຼ ກົມິສນເື່ຊອ.

KFHP/H ຫ ໜວຍງານຈດເກບໜແທນຕນ

ອາດລາຍງານຂມນທາງລບໃຫແກໜວຍງານລາຍງານສນເຊອຂອງລ

ກຄາ ຫ ກມສນເຊອ.

ຼື ່ ັ ັ ີ ້ ົ

ໍ ້ ູ ົ ້ ່ ່ ິ ື່ ູ

້ ຼື ົ ິ ື ່

5.10.3.3 ການໍດາເີນນການໃນສານ ືຫຼ ທາງແພ່ງ.

ກອນທຈະຕດຕາມການດາເນນການໃນສານ ຫ ທາງແພງ, KFHP/H

ຢນຢນສະຖານະທາງການເງນຂອງຄນເຈບ

ໂດຍໃຊແຫງຂມນພາຍນອກເພອຕດສນວາ

ຄນເຈບມສດໄດຮບໂຄງການ MFA ຫ ບ.

່ ີ່ ິ ໍ ີ ຼື ່

ື ັ ິ ົ ັ

້ ຼ ່ ໍ ້ ູ ື່ ັ ິ ່

ົ ັ ີ ິ ້ ັ ຼື ໍ່

5.10.3.3.1 ີມິສດໄດ້ຮັບ MFA.

ບມການດາເນນການເພມເຕມຕຄນເຈບທມສດໄດຮບ

ໂຄງການ MFA. ບນຊທມຄນສມບດສາລບ MFA

ແມນຖກຍກເລກ ແລະ 

ສງກບຄນບນພນຖານຍອນຫງ.

National Community Benefit 

ໍຂ້ມູ ີນ່ທີມກໍາມະິສດ.  Kaiser Permanente.  ສະຫງວນິລຂະສິ ດ. 

ໍ່ ີ ໍ ີ ີ ່ ີ ໍ່ ົ ັ ີ່ ີ ິ ້ ັ

ັ ີ ີ່ ີ ຸ ົ ັ ํ ັ

່ ື ົ ີ

ົ່ ັ ື ົ ື ້ ້ ຼ ັ
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5.10.3.3.2 ໍ່ບີມິສດໄດ້ຮັບ MFA. ໃນກລະນທຈາກດຫາຍ,

ການດາເນນການດງຕໄປນອາດເກດຂນ

ໂດຍມການອະນມດກອນໜາຈາກພະນກງານບລຫານ

ການເງນອາວໂສ ຫ ຜຄວບຄມໃນລະດບພາກພນ:

ໍ ີ ີ່ ํ ັ ຼ

ໍ ີ ັ່ ໍ່ ີ ້ ີ ຶ ້

ີ ຸ ັ ່ ້ ັ ໍ ິ

ິ ຸ ຼື ູ ້ ຸ ັ ື ້

5.10.3.3.2.1 ການອາຍດຄາຈາງັ ່ ້

5.10.3.3.2.2 ການດາເນນຄະດ/ການດາເນນການທາ

ງແພງ.  

ບມການດາເນນການທາງກດໝາຍຕ

ບກຄນທວາງງານ ແລະ 

ບມລາຍຮບອນໆທມຜນ.

ໍ ີ ີ ໍ ີ

່

ໍ່ ີ ໍ ີ ົ ໍ່

ຸ ົ ີ່ ່

ໍ່ ີ ັ ື່ ີ່ ີ ົ

5.10.3.3.2.3 ສດຍດໜວງທຢອາໄສ.ິ ຶ ່ ີ່ ູ່

5.10.4 ການໍດາເີນນການຈັດເກັບໜ້ີເກີ ນປົກກະຕີິ່ທືຖກເກື ອດຫ້າມ. KFHP/H

ບດາເນນການ, ອະນຍາດ ຫ

ອະນຍາດໃຫໜວຍງານຈດເກບໜດາເນນການດງຕໄປນ

ບວາຈະຢໃນສະຖານະການໃດກຕາມ:

ໍ່ ໍ ີ ຸ ຼື

ຸ ້ ່ ັ ັ ີ ້ ໍ ີ ັ່ ໍ່ ີ ້

ໍ່ ່ ູ່ ໍ

5.10.4.1 ຍດເວລາ, ປະຕເສດ ຫ ຮອງຂການຊາລະ

ເນອງຈາກບມການຊາລະຍອດເຫອຄງກອນຂອງຜຖບນຊ

ກອນທຈະໃຫບລການດແລເບງແຍງສກເສນ ຫ

ການດແລເບງແຍງທຈາເປນທາງການແພດ.

ື ິ ຼື ້ ໍ ໍ

ື່ ໍ່ ີ ໍ ຼື ັ ້ ່ ູ ້ ື ັ ີ

່ ີ່ ້ ໍ ິ ູ ິ່ ຸ ີ ຼື

ູ ິ່ ີ່ ໍ ັ

5.10.4.2 ຂາຍໜຂອງຜຖບນຊໃຫແກບກຄນທສາມ.ີ ້ ູ ້ ື ັ ີ ້ ່ ຸ ົ ີ

5.10.4.3 ການຍດຊບສນຈານອງ ຫ ການຍດບນຊ.ຶ ັ ິ ໍ ຼື ຶ ັ ີ

5.10.4.4 ຮອງຂໝາຍຈບ.້ ໍ ັ

5.10.4.5 ຮອງຂໝາຍສານເພອຈບກມມາລາຍງານຕວຕໜາສານ.້ ໍ ື່ ັ ຸ ົ ໍ່ ້

5.11 ການຕອບໂຕ້ໄພພິບັດ. KFHP/H ອາດແກໄຂເກນການດການມສດໄດຮບຂອງໂຄງານ

MFA ຂອງຕນເປນການຊວຄາວ ແລະ 

ຂະບວນການສະໝກຂເພອປບປງການຊວຍເຫອທມໃຫແກຊມຊນ ແລະ 

ຄນເຈບທໄດຮບຜນກະທບຈາກເຫດການທເປນທຮຈກກນດ

ເຊງຖກລະບໃຫເປນໄພພບດໂດຍລດຖະບານປະຈາລດ ຫ ລດຖະບານກາງ.

້ ํ ົ ີ ິ ້ ັ

ົ ັ ົ່

ັ ໍ ື່ ັ ຸ ່ ຼື ີ່ ີ ້ ່ ຸ ົ

ົ ັ ີ່ ້ ັ ົ ົ ີ່ ັ ີ່ ູ ້ ັ ັ ີ

ິ່ ື ຸ ້ ັ ິ ັ ັ ໍ ັ ຼື ັ

5.11.1 ການແກ້ໄຂການີມິສດໄດ້ຮັບີ່ທສາມາດເປັນໄປໄດ້.

ການປຽນແປງເກນການດການມສດໄດຮບ MFA

ເປນການຊວຄາວອາດປະກອບມ:

່ ໍ ົ ີ ິ ້ ັ

ັ ົ່ ີ

5.11.1.1 ການລະງບຂຈາກດການມສດໄດຮບັ ໍ ້ ໍ ັ ີ ິ ້ ັ

5.11.1.2 ການເພມເງອນໄຂເລມຕນຂອງການກວດສອບລາຍໄດ ແລະ 

ຊບສນຢາງເປນທາງການ.
ີ່ ື່ ີ່ ົ ້ ້

ັ ິ ່ ັ

5.11.1.3 ການຫດເງອນໄຂເລມຕນຂອງລາຍຈາຍທສງທາງການແພດ.

National Community Benefit 

ໍຂ້ມູ ີນ່ທີມກໍາມະິສດ.  Kaiser Permanente.  ສະຫງວນິລຂະສິ ດ. 

ຼ ຸ ື່ ີ່ ົ ້ ່ ີ່ ູ
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5.11.2 ການແກ້ໄຂຂະບວນການສະໝັກໍຂີ່ທສາມາດເປັນໄປໄດ້.

ການປຽນແປງຊວຄາວຕຂະບວນການສະໝກຂ MFA ອາດປະກອບມ:່ ົ່ ໍ່ ັ ໍ ີ

5.11.2.1 ການອະນຍາດໃຫຄນເຈບສະໜອງຂມນພນຖານທາງການເງນ (ເຊນ: 

ລາຍຮບ ຖາມ ແລະ ແຫງເງນ) ແລະ 

ຢງຢນຄວາມຖກຕອງຂອງຂມນດງກາວເມອ

(1) ບສາມາດຢນຢນສະຖານະທາງການເງນຂອງຕນ

ໂດຍໃຊແຫງຂມນພາຍນອກ, (2) ບມຂມນທາງການເງນທຮອງຂ

ເນອງຈາກເຫດການໃດໜງ ແລະ 

(3) ບມຫກຖານອນໆທອາດສະແດງເຖງຄວາມເໝາະສມໃນການໄດຮ

ບສດ.

ຸ ້ ົ ັ ໍ ້ ູ ື ້ ິ ັ່

ັ ້ ີ ຼ ່ ິ

ັ ້ ື ື ້ ໍ ້ ູ ັ່ ່ ື່

ໍ່ ື ັ ິ ົ

້ ຼ ່ ໍ ້ ູ ໍ່ ີ ໍ ້ ູ ິ ີ່ ້ ໍ

ື່ ຶ່

ໍ່ ີ ຼ ັ ື່ ີ່ ິ ົ ້ ັ

ິ

5.11.2.2 ພຈາລະນາຜນກະທບຂອງການສນເສຍຄາຈາງ/ 

ການເຮດວຽກໃນອະນາຄດ

ເນອງຈາກເຫດການທການດລາຍຮບຂອງຄວເຮອນ.

ິ ົ ົ ູ ່ ້

ັ ົ

ື່ ີ່ ໍ ົ ັ ົ ື

5.11.3 ໍຂ້ມູນີ່ທີມໃຫ້ແກ່ສາທາລະນະ.

ຂມນທອະທບາຍການປຽນແປງຊວຄາວໃນໂຄງການ MFA

ແມນມໃຫແກສາທາລະນະໃນໜາເວບຂອງໂຄງການ MFA ແລະ 

ໃນສະຖານບລການຂອງ KP ໃນພນທໆໄດຮບຜນກະທບ.

ໍ ້ ູ ີ່ ິ ່ ົ່

່ ີ ້ ່ ້

ໍ ິ ື ້ ີ່ ້ ັ ົ ົ

6.0 ເອກະສານອ້າງີອງ/ເອກະສານຊ້ອນທ້າຍ

6.1 ເອກະສານຊອນທາຍ  ກ – ປະມວນຄາສບ້ ້ ํ ັ

6.2 ກດໝາຍ, ລະບຽບການ ແລະ ຊບພະຍາກອນົ ັ

6.2.1 ກດໝາຍປກປອງຄນເຈບ ແລະ ການດແລເບງແຍງທລາຄາບແພງ,

ກດໝາຍສາທາລະນະ 111-148 (124 ບດບນຍດ 119 [2010])
ົ ົ ້ ົ ັ ູ ິ່ ີ່ ໍ່

ົ ົ ັ ັ

6.2.2 ລະບບທະບຽນຫກ ແລະ ຄມຄວາມທກຍາກປະຈາປຂອງລດຖະບານກາງົ ຼ ັ ູ ່ ື ຸ ໍ ີ ັ

6.2.3 ສງພມການບລການລາຍໄດພາຍໃນ, 2014 ຄາແນະນາສາລບຕາຕະລາງ ຍ 

(ແບບຟອມ 990)
ິ່ ິ ໍ ິ ້ ํ ໍ ํ ັ

6.2.4 ແຈງການໆບລການລາຍໄດພາຍໃນ 2010-39 ້ ໍ ິ ້

6.2.5 ກດໝາຍການບລການລາຍໄດພາຍໃນ, 26 CFR ພາກ 1, 53 ແລະ 602, RIN 

1545-BK57; RIN 1545-BL30; RIN 1545-BL58 – 

ເງອນໄຂເພມເຕມສາລບໂຮງໝການກສນ

ົ ໍ ິ ້

ື່ ີ່ ີ ໍ ັ ໍ ຸ ົ

6.2.6 ສະມາຄມໂຮງໝແຫງລດຄາລຟເນຍ – 

ນະໂຍບາຍການຊວຍເຫອທາງການເງນໃຫແກໂຮງໝ ແລະ 

ກດໝາຍຜນປະໂຫຍດຊມຊນ, ສະບບປ 2015 

ົ ໍ ່ ັ ິ ໍ

່ ຼື ິ ້ ່ ໍ

ົ ົ ຸ ົ ັ ີ

6.2.7 ສະມາຊມສຂະພາບກາຕລກແຫງສະຫະລດອາເມຣກາ – 

ຄມສາລບການວາງແຜນ ແລະ ການລາຍງານຜນປະໂຫຍດຊມຊນ, ສະບບປ

2012 

ົ ຸ ໍ ິ ່ ັ ິ

ູ ່ ື ໍ ັ ົ ຸ ົ ັ ີ

6.3 ລາຍຊຜໃຫບລການ

 National Community Benefit 

ໍຂ້ມູ ີນ່ທີມກໍາມະິສດ.  Kaiser Permanente.  ສະຫງວນິລຂະສິ ດ. 

ື່ ູ ້ ້ ໍ ິ



ຊື່ ນະໂຍບາຍ: Medical Financial Assistance ນະໂຍບາຍເລກທີ : NATL.CB.307 

ພະແນກທີ່ ເປັນເຈົ ້ າຂອງ: National Community 

Benefit 

ວັນທີ ເລີ່ ມບັງຄັບນໍ າໃຊ້: 1 ທັນວາ 2021

ຜູ້ຮັບຜິດຊອບ: ອໍ ານວຍການ,

ການຊ່ວຍເຫຼື ອທາງການເງິ ນສໍ າລັບການແພດ

ໜ້າ: 17 ຂອງ 23 

 National Community Benefit 

ໍຂ້ມູ ີນ່ທີມກໍາມະິສດ.  Kaiser Permanente.  ສະຫງວນິລຂະສິ ດ. 

6.3.1 ມລາຍຊຜໃຫບລການທເວບໄຊຂອງ KFHP/H ສາລບ:ີ ື ່ ູ ້ ້ ໍ ິ ີ່ ํ ັ

6.3.1.1 Kaiser Permanente of Hawaii

6.3.1.2 Kaiser Permanente of Northwest 

6.3.1.3 Kaiser Permanente of Northern California

6.3.1.4 Kaiser Permanente of Southern California 

6.3.1.5 Kaiser Permanente of Washington 



ຊື່ ນະໂຍບາຍ: Medical Financial Assistance ນະໂຍບາຍເລກທີ : NATL.CB.307 

ພະແນກທີ່ ເປັນເຈົ ້ າຂອງ: National Community 

Benefit 

ວັນທີ ເລີ່ ມບັງຄັບນໍ າໃຊ້: 1 ທັນວາ 2021

ຜູ້ຮັບຜິດຊອບ: ອໍ ານວຍການ,

ການຊ່ວຍເຫຼື ອທາງການເງິ ນສໍ າລັບການແພດ

ໜ້າ: 18 ຂອງ 23 

ເອກະສານຊ້ອນທ້າຍ ກ

ປະມວນໍຄາສັບ

MFA ຊຸມຊົນ (CMFA) ໝາຍເຖງໂຄງການຊວຍເຫອທາງການເງນສາລບການແພດທໄດມການວາງແຜນ

ເຊງສມທບກບອງກອນທຕງຢໃນທອງຖນ ແລະ 

ອງກອນຕາຂາຍຄວາມປອດໄພເພອສະໜອງການດແລເບງແຍງທຈາເປນທາງການແພດໃຫແກຄນເຈບທ

ບມປະກນໄພ ແລະ ທມປະກນໄພບພຽງພ ເຊງມລາຍຮບໜອຍ ທສະຖານບລການຂອງ KP. 

ິ ່ ຼື ິ ํ ັ ີ່ ້ ີ

ິ່ ົ ົ ັ ົ ີ່ ັ ້ ູ່ ້ ິ່

ົ ່ ື່ ູ ິ່ ີ່ ໍ ັ ້ ່ ົ ັ ີ່

ໍ່ ີ ັ ີ່ ີ ັ ໍ່ ໍ ິ່ ີ ັ ້ ີ່ ໍ ິ

ໜ່ວຍງານຈດເກ ້ັ ັ ບໜີ ໝາຍເຖງບກຄນທດາເນນ ຫ ປະຕບດການຈດເກບໜ ຫ

ພະຍາຍາມຈດເກບໜທຄາງຊາລະ ຫ ໜທຖກກາວຫາວາຄາງຊາລະ ໂດຍການດາເນນການທາງກງ ຫ ທາງອອມ

ໃຫແກເຈາໜ ຫ ຜຊໜ.

ິ ຸ ົ ີ່ ํ ີ ຼື ິ ັ ັ ັ ີ ້ ຼື

ັ ັ ີ ້ ີ່ ້ ໍ ຼື ີ ້ ີ່ ື ່ ່ ້ ໍ ໍ ີ ົ ຼື ້

້ ່ ົ ້ ີ ້ ຼື ູ ້ ື ້ ີ ້

ອຸປະກອນທາງການແພດີ່ທທົນທານ (DME) ປະກອບມ ແຕບຈາກດພຽງໄມຄອນເທາມາດຕະຖານ, ໄມຄາຂແຮ,

ເຄອງພນລະອອງ, ວດສະດທເຈດຕະນາໃຫເກດປະໂຫຍດ, ອປະກອນລາກດງເທງປະຕເພອນາໃຊໃນເຮອນ,

ລຄນພການ, ອປະກອນຊວຍຍາງ, ຕຽງໂຮງໝ ແລະ ອກຊແຊນເພອນາໃຊໃນເຮອນ

ຕາມທການດໄວໂດຍເກນການດຂອງ DME. DME ບລວມເຖງກາຍອປະກອນເສມ, ກາຍອປະກອນທຽມ (ເຊນ: 

ເຝອກແຂງ/ອປະກອນຊວຍຄາ ແລະ ກອງສຽງປະດດ ແລະ ພດສະດ) ແລະ ພດສະດຊຂາຍໂດຍກງ ແລະ 

ສນຄາຍດຍນ (ເຊນ: ພດສະດສາລບລະບບປດສະວະ ແລະ ພດສະດສາລບບາດແຜ).

ີ ່ ໍ່ ํ ັ ້ ້ ົ ້ ້ ໍ ້ ີ ້ ້

ື່ ົ່ ັ ຸ ີ່ ້ ີ ຸ ຶ ິ ູ ື່ ໍ ້ ື

ໍ ້ ົ ິ ຸ ່ ່ ໍ ົ ີ ື ່ ໍ ້ ື

ີ່ ໍ ົ ້ ໍ ົ ໍ່ ິ ຸ ີ ຸ ັ່

ື ຸ ່ ໍ ້ ່ ິ ັ ຸ ັ ຸ ື ້ ົ

ິ ້ ື ຸ ່ ັ່ ັ ຸ ໍ ັ ົ ັ ັ ຸ ໍ ັ

ຄົນເຈັບີ່ທີມິສດໄດ້ຮັບ ແມນບກຄນທບນລເກນການດການມສດໄດຮບ ຕາມທອະທບາຍໄວໃນນະໂຍບາຍສະບບນ

ບວາຄນເຈບດງກາວຈະ (1) ມປະກນໄພ ຫ ບ; (2) ໄດຮບການຄອບຄມຜານໂຄງການສາທາລະນະ ຫ ບ (ເຊນ: 

Medicare, Medicaid ຫ ການຄອບຄມປະກນດແລສຂະພາບແບບອດໜນ

ເຊງໄດຖກຊຜານການແລກປະກນສຂະພາບ); (3) ໄດຮບປະກນໄພໂດຍແຜນການສຂະພາບທນອກເໜອຈາກ

KFHP ຫ ບ; ຫ (4) ຖກຄອບຄມໂດຍ KFHP ຫ ບ.

່ ຸ ົ ີ່ ັ ຸ ํ ົ ີ ິ ້ ັ ີ່ ິ ້ ັ ີ ້

ໍ່ ່ ົ ັ ັ່ ່ ີ ັ ຼື ໍ່ ້ ັ ຸ ່ ຼື ໍ່ ັ່

ຼື ຸ ັ ູ ຸ ຸ ູ

ິ່ ້ ື ື ້ ່ ັ ຸ ້ ັ ັ ຸ ີ່ ື
ຼື ໍ່ ຼື ື ຸ ຼື ໍ່

ແຫ່ຼງໍຂ້ມູນພາຍນອກ ແມນຜຈາໜາຍບກຄນທສາມ

ເຊງຖກໃຊໃນການກວດສອບຂມນສວນຕວຂອງຄນເຈບເພອປະເມນຄວາມຕອງການດານການເງນ

ໂດຍໃຊປະໂຫຍດຈາກແບບຈາລອງທອງໃສຖານຂມນປະຫວດສາທາລະນະທປະເມນຄນເຈບແຕລະຄນ

ໂດຍອງໃສມາດຕະຖານດຽວກນເພອຄດໄລຄະແນນຄວາມສາມາດທາງການເງນຂອງຄນເຈບ.

່ ູ ້ ํ ່ ຸ ົ ີ

ິ່ ື ້ ໍ ້ ູ ່ ົ ົ ັ ື່ ີ ້ ້ ິ

້ ໍ ີ່ ີ ່ ໍ ້ ູ ັ ີ່ ີ ົ ັ ່ ົ

ີ ່ ັ ື່ ິ ່ ິ ົ ັ

ຄືູ່ມຄວາມທຸກຍາກຂອງລັດຖະບານກາງ (FPG) ສາງລະດບລາຍຮບປະຈາປສາລບຄວາມທກຍາກ

ຕາມທຖກການດໂດຍກະຊວງສາທາລະນະສກ ແລະ ບລການມະນດຂອງສະຫະລດອາເມຣກາ ແລະ 

ຖກອບເດດປະຈາປໃນລະບບທະບຽນຫກ.

້ ັ ັ ํ ີ ํ ັ ຸ

ີ່ ື ໍ ົ ຸ ໍ ິ ຸ ັ ິ

ື ັ ໍ ີ ົ ຼ ັ

ການໃຫໍ້ຄາຶປກສາດ້ານການເິງນ

ແມນຂະບວນການທນາໃຊເພອຊວຍຄນເຈບໃຫຊອກຫາຫາກຫາຍທາງເລອກຂອງການຈດຫາເງນ ແລະ 

ການຄອບຄມປະກນສຂະພາບທມຢເພອຈາຍໃຫແກການບລການທມການສະໜອງໃຫໃນສະຖານບລການຂອງ

KP. ຄນເຈບທອາດຊອກຫາການໃຫຄາປກສາດານການເງນ ປະກອບມ ແຕບຈາກດພຽງ

ບກຄນທຈາຍໃຫຕນເອງ, ບກຄນທບມປະກນໄພ, ບກຄນທມປະກນໄພບພຽງພ ແລະ 

ຄນທສະແດງຄວາມບສາມາດໃນການຈາຍຕາມຄວາມຮບຜດຊອບຂອງຄນເຈບເປນຈານວນເຕມ.

່ ີ່ ໍ ້ ື່ ່ ົ ັ ້ ຼ ຼ ື ັ ິ

ຸ ັ ຸ ີ່ ີ ູ່ ື່ ່ ້ ່ ໍ ິ ີ່ ີ ້ ໍ ິ

ົ ັ ີ່ ້ ํ ຶ ້ ິ ີ ່ ໍ່ ํ ັ
ຸ ົ ີ່ ່ ້ ົ ຸ ົ ີ່ ໍ່ ີ ັ ຸ ົ ີ່ ີ ັ ໍ່ ໍ

ົ ີ່ ໍ່ ່ ັ ິ ົ ັ ັ ໍ ັ

ຄນບມບານບານ ອະທບາຍສະຖານະຂອງບກຄນທອາໄສຢໃນໜງໃນສະຖານທ ຫ

ຢໃນສະຖານະການທອະທບາຍໄວຂາງລມນ:
ົ ໍ່ ີ ້ ້ ິ ຸ ົ ີ່ ູ່ ຶ່ ີ່ ຼື

ູ່ ີ່ ິ ້ ້ ຸ ່ ີ ້

 ໃນສະຖານທໆບແມນສາລບການຢອາໄສຂອງມະນດ ເຊນ: ລດ, ສວນສາທາລະນະ, ແຄມທາງ,

ຕກອາຄານທຖກປະຖມ (ຕາມຖະໜນ); ຫ
ີ່ ໍ່ ່ ໍ ັ ູ່ ຸ ັ່ ົ

ຶ ີ່ ື ິ ້ ົ ຼື

 ໃນທພກສກເສນ; ຫີ່ ັ ຸ ີ ຼື

 ໃນການຈດສນບານແບບປຽນແປງ ຫ ແບບສະໜບສະໜນສາລບບກຄນໄຮບານທມາຈາກຖະໜນ ຫ

ທພກສກເສນໃນເບອງຕນ.

National Community Benefit 

ໍຂ້ມູ ີນ່ທີມກໍາມະິສດ.  Kaiser Permanente.  ສະຫງວນິລຂະສິ ດ. 

ັ ັ ້ ່ ຼື ັ ູ ໍ ັ ຸ ົ ້ ້ ີ່ ົ ຼື

ີ່ ັ ຸ ີ ື ້ ົ ້
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ພະແນກທີ່ ເປັນເຈົ ້ າຂອງ: National Community 

Benefit 

ວັນທີ ເລີ່ ມບັງຄັບນໍ າໃຊ້: 1 ທັນວາ 2021

ຜູ້ຮັບຜິດຊອບ: ອໍ ານວຍການ,

ການຊ່ວຍເຫຼື ອທາງການເງິ ນສໍ າລັບການແພດ

ໜ້າ: 19 ຂອງ 23 

ເອກະສານຊ້ອນທ້າຍ ກ

ປະມວນໍຄາສັບ (ຕ່ໍ)

 ໃນສະຖານທໃດໜງທລະບໄວຂາງເທງ ແຕໃຊເວລາສນໆ (ຈນເຖງ 30 ມຕດຕກນ) ໃນໂຮງໝ ຫ

ສະຖາບນອນໆ.
ີ່ ຶ່ ີ່ ຸ ້ ້ ິ ່ ້ ັ ້ ົ ິ ື ້ ິ ໍ່ ັ ໍ ຼື

ັ ື່

 ກາລງຖກຮອງຟອງຂບໄລອອກພາຍໃນໜງອາທດຈາກຫວໜວຍອາໄສສວນບກຄນ ຫ

ກາລງໜຈາກສະຖານະການຄວາມຮນແຮງພາຍໃນປະເທດ

ເຊງເຮດໃຫບມສະຖານທພກອາໄສທສາມາດລະບໄດ ແລະ ບກຄນທຂາດຊບພະຍາກອນ ແລະ 

ເຄອຂາຍສະໜບສະໜນທຈາເປນເພອຮບເອາການຈດສນບານ.

ໍ ັ ື ້ ້ ັ ່ ຶ່ ິ ົ ່ ່ ຸ ົ ຼື

ໍ ັ ີ ຸ

ິ່ ັ ້ ໍ ່ ີ ີ່ ັ ີ່ ຸ ້ ຸ ົ ີ່ ັ

ື ່ ັ ູ ີ່ ໍ ັ ື່ ັ ົ ັ ັ ້

 ກາລງຖກໄລອອກພາຍໃນໜງອາທດຈາກສະຖາບນ ເຊນ: ສະຖານດແລສຂະພາບຈດ ຫ

ສະຖານປນປວບກຄນທນາໃຊວດຖທາດຢາງຜດກດໝາຍ

ເຊງບກຄນດງກາວໄດເປນຜຢອາໄສເປນເວລາຫາຍກວາ 30 ມຕດຕກນ ແລະ 

ບມສະຖານທພກອາໄສທສາມາດລະບໄດ ແລະ ບກຄນທຂາດຊບພະຍາກອນທາງການເງນ ແລະ 

ເຄອຂາຍສະໜບສະໜນທາງສງຄມທຈາເປນເພອຮບເອາການຈດສນບານ.

ໍ ັ ື ່ ຶ່ ິ ັ ັ່ ູ ຸ ິ ຼື

ິ່ ົ ຸ ົ ີ່ ໍ ້ ັ ຸ ່ ິ ົ

ິ່ ຸ ົ ັ່ ່ ້ ັ ູ ້ ູ່ ັ ຼ ່ ື ້ ິ ໍ່ ັ

ໍ່ ີ ີ່ ັ ີ່ ຸ ້ ຸ ົ ີ່ ັ ິ

ື ່ ັ ູ ັ ົ ີ່ ໍ ັ ື່ ັ ົ ັ ັ ້

KP ປະກອບມໂຮງໝມນນທກາຍເຊ ແລະ ຄລນກຢໃນເຄອຂອງໂຮງໝ,

ແຜນການສຂະພາບຂອງມນນທກາຍເຊ, ກມການແພດ Permanente Medical ແລະ 

ສາຂາຍອຍຂອງພວກເຂາຕາມລາດບ ນອກຈາກບລສດປະກນໄພ Kaiser Permanente (KPIC). 

ີ ໍ ູ ິ ິ ີ ິ ິ ູ່ ື ໍ

ຸ ູ ິ ິ ີ ຸ ່

່ ົ ໍ ັ ໍ ິ ັ ັ

ສະຖານີ່ທໍບິລການຂອງ KP ປະກອບມສະຖານທຮານຂາຍຢາ ເຊງປະກອບມພາຍໃນ ແລະ 

ພາຍນອກຂອງຕກອາຄານ, ເຊງຄອບຄອງ ຫ ເຊາໂດຍ KP ເພອດາເນນການທາງທລະກດຂອງ KP

ໂດຍປະກອບມການຈດສະໜອງການດແລເບງແຍງຄນເຈບ (ເຊນ: ຕກອາຄານ ຫ ຊນອາຄານຂອງ KP,

ຫວໜວຍ ຫ ບລເວນພາຍໃນ ຫ ພາຍນອກຂອງຕກອາຄານທບແມນຂອງ KP). 

ີ ີ່ ້ ິ່ ີ

ຶ ິ່ ຼື ົ່ ື່ ํ ີ ຸ ິ

ີ ັ ູ ິ່ ົ ັ ັ່ ຶ ຼື ັ ້

ົ ່ ຼື ໍ ິ ຼື ຶ ີ່ ໍ່ ່

ການກວດສອບລາຍໄດ້ ແລະ ຊັບິສນຢ່າງເປັນທາງການ ແມນວທການທແຫງຂມນພາຍນອກ ຫ

ຂມນທສະໜອງໃຫໂດຍຄນເຈບຖກນາໃຊເພອການດການສດໄດຮບສາລບໂຄງການຄອບຄມສາທາລະນະ ຫ MFA

ໂດຍຂນກບວາ ລາຍຮບຂອງບກຄນດງກາວມຫາຍກວາເປເຊນທການດໄວໃນຄມຄວາມທກຍາກຂອງລດຖະບານ

ຫ ບ.

່ ິ ີ ີ່ ຼ ່ ໍ ້ ູ ຼື

ໍ ້ ູ ີ່ ້ ົ ັ ື ໍ ້ ື່ ໍ ົ ິ ້ ັ ໍ ັ ຸ ຼື

ຶ ້ ັ ່ ັ ຸ ົ ັ່ ່ ີ ຼ ່ ີ ັ ີ່ ໍ ົ ້ ູ ່ ື ຸ ັ
ຼື ໍ່

Medical Financial Assistance (MFA)

ໃຫລາງວນເປນເງນເພອຊາລະຄາໃຊຈາຍທາງການແພດສາລບຄນເຈບທມສດໄດຮບ ຜທບສາມາດຈາຍທງໝດ

ຫ ສວນໃດໜງຂອງການບລການ, ຜະລດຕະພນ ຫ ຢາທຈາເປນທາງການແພດຂອງພວກເຂາ ແລະ 

ຜທໄດໃຊແຫງຜຈາຍເງນຂອງພາກລດ ແລະ ພາກເອກະຊນໝດແລວ.  

ບກຄນແມນຈາເປນຕອງບນລເກນການດຂອງໂຄງການສາລບການຊວຍເຫອເພອຈາຍບາງສວນ ຫ

ສວນທງໝດຂອງຄາໃຊຈາຍຂອງຄນເຈບສາລບການດແລເບງແຍງ.

້ ັ ັ ິ ື ່ ໍ ່ ້ ່ ໍ ັ ົ ັ ີ່ ີ ິ ້ ັ ູ ້ ີ່ ໍ່ ່ ັ ົ
ຼື ່ ຶ່ ໍ ິ ິ ັ ຼື ີ່ ํ ັ ົ

ູ ້ ີ່ ້ ້ ຼ ່ ູ ້ ່ ິ ັ ົ ົ ້

ຸ ົ ່ ໍ ັ ້ ັ ຸ ໍ ົ ໍ ັ ່ ຼື ື ່ ່ ່ ຼື

່ ັ ົ ່ ້ ່ ົ ັ ໍ ັ ູ ິ່

ພັດສະດຸທາງການແພດ ໝາຍເຖງພດສະດທາງການແພດທບສາມາດນາກບມາໃຊໄດ ເຊນ: ເຝອກ, ຫວງເຊອກ,

ຜາປກປດບາດແຜ ແລະ ຜາພນບາດແຜທຖກນາໃຊໂດຍຜໃຫບລການດແລເບງແຍງສຂະພາບ

ໃນຂະນະທກາລງສະໜອງການບລການທຈາເປນທາງການແພດ ແລະ ຍກເວນພດສະດເຫານນທຄນເຈບໄດຊ ຫ

ໄດຮບຈາກແຫງບລການອນ.

ິ ັ ຸ ີ່ ໍ່ ໍ ັ ້ ້ ັ່ ື ່ ື

້ ົ ິ ້ ັ ີ່ ື ໍ ້ ູ ້ ້ ໍ ິ ູ ິ່ ຸ

ີ່ ໍ ັ ໍ ິ ີ່ ໍ ັ ົ ັ ້ ັ ຸ ຼົ່ ັ ້ ີ່ ົ ັ ້ ື ້ ຼື

້ ັ ຼ ່ ໍ ິ ື ່

ຄ່າໃຊ້ຈ່າຍໍສາລັບຄົນເຈັບ

ໝາຍເຖງສດສວນຂອງຄາທານຽມທຮຽກເກບຈາກຄນເຈບສາລບການດແລເບງແຍງທໄດຮບໃນສະຖານບລການ

ຂອງ KP (ເຊນ: ໂຮງໝ, ຄລນກທຢໃນເຄອຂອງໂຮງໝ, ສນການແພດ, ຕກຫອງການທາງການແພດ ແລະ 

ຮານຂາຍຢາສາລບຄນເຈບນອກ) ເຊງບໄດຖກຊາລະເງນຄນໂດຍປະກນໄພ ຫ

ໂຄງການດແລເບງແຍງສຂະພາບທໄດຮບທນຈາກພາກລດ.

National Community Benefit 

ໍຂ້ມູ ີນ່ທີມກໍາມະິສດ.  Kaiser Permanente.  ສະຫງວນິລຂະສິ ດ. 

ິ ັ ່ ່ ໍ ີ່ ັ ົ ັ ໍ ັ ູ ິ່ ີ່ ້ ັ ໍ ິ

ັ່ ໍ ິ ິ ີ່ ູ່ ື ໍ ູ ຶ ້

້ ໍ ັ ົ ັ ິ່ ໍ່ ້ ື ໍ ິ ື ັ ຼື

ູ ິ່ ຸ ີ່ ້ ັ ຶ ັ
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ພະແນກທີ່ ເປັນເຈົ ້ າຂອງ: National Community 

Benefit 

ວັນທີ ເລີ່ ມບັງຄັບນໍ າໃຊ້: 1 ທັນວາ 2021

ຜູ້ຮັບຜິດຊອບ: ອໍ ານວຍການ,

ການຊ່ວຍເຫຼື ອທາງການເງິ ນສໍ າລັບການແພດ

ໜ້າ: 20 ຂອງ 23 

ເອກະສານຊ້ອນທ້າຍ ກ

ປະມວນໍຄາສັບ (ຕ່ໍ)

ການລະເວ້ັນຈາກຮ້ານຂາຍຢາ ໃຫການຊວຍເຫອທາງການເງນແກສະມາຊກອາວໂສຂອງ Advantage Medicare

ພາກ D ໃນ KP ທບສາມາດຈາຍສວນແບງຄາໃຊຈາຍຂອງພວກເຂາສາລບຢາຕາມໃບສງຂອງຄນເຈບນອກ

ພາຍໃຕ Medicare ພາກ D.

້ ່ ຼື ິ ່ ິ ຸ

ີ່ ໍ່ ່ ່ ່ ່ ້ ່ ົ ํ ັ ັ່ ົ ັ

້

ລະບົບຕາຂ່າຍຄວາມປອດໄພ ໝາຍເຖງລະບບອງກອນທບສະແຫວງຜນກາໄລ ແລະ/ຫ

ໜວຍງານລດຖະບານທໃຫການບລການດແລເບງແຍງທາງການແພດແບບທາງກງໃຫແກບກຄນທບມປະກນໄ

ພ ຫ ບກຄນທບໄດຮບການຊວຍເຫອໃນສະພາບແວດລອມຊມຊນ ເຊນ: ໂຮງໝລດ, ຄລນກຊມຊນ, ໂບດ,

ທພກສາລບຄນໄຮບານ, ຫວໜວຍສາທາລະນະສກເຄອນທ, ໂຮງຮຽນ, ອນໆ.

ິ ົ ົ ີ່ ໍ່ ົ ํ ຼື

່ ັ ີ່ ້ ໍ ິ ູ ິ່ ົ ້ ່ ຸ ົ ີ່ ໍ່ ີ ັ
ຼື ຸ ົ ີ່ ໍ່ ້ ັ ່ ຼື ້ ຸ ົ ັ່ ໍ ັ ິ ິ ຸ ົ

ີ່ ັ ໍ ັ ົ ້ ້ ົ ່ ຸ ື່ ີ່ ື່

ບຸກຄົນີ່ທີມປະກັນໄພ່ໍບພຽງ ແມນບກຄນທ ເຖງວາຈະມການຄອບຄມປະກນດແລສຂະພາບ 

ກພບວາພນທະໃນການຊາລະເບຍປະກນໄພ, ການຊາລະຮວມ, ປະກນໄພຮວມ ຫ

ການຮບຜດຊອບສວນທາອດເປນພາລະທາງການເງນທໜກຫາຍ ເຊງຄນເຈບເຮດໃຫຊກຊາ ຫ

ບໄດຮບການບລການດແລເບງແຍງສຂະພາບທຈາເປນ ເນອງຈາກຄາໃຊຈາຍຕວຈງ.

່ ຸ ົ ີ່ ິ ່ ີ ຸ ັ ູ ຸ

ໍ ົ ່ ັ ໍ ້ ັ ໍ ່ ັ ່ ຼື

ັ ິ ່ ໍ ິ ັ ິ ີ່ ັ ຼ ິ່ ົ ັ ັ ້ ັ ້ ຼື

ໍ່ ້ ັ ໍ ິ ູ ິ່ ຸ ີ່ ໍ ັ ື່ ່ ້ ່ ົ ິ

ບຸກຄົນີ່ທ່ໍບີມປະກັນໄພ ແມນບກຄນທບມປະກນດແລເບງແຍງສຂະພາບ ຫ

ການຊວຍເຫອທາງການເງນທໄດຮບການສະໜບສະໜນຈາກລດຖະບານກາງ ຫ ລດ

ເພອຊວຍຊາລະໃຫແກການບລການດແລເບງແຍງສຂະພາບ.

່ ຸ ົ ີ່ ໍ່ ີ ັ ູ ິ່ ຸ ຼື

່ ຼື ິ ີ່ ້ ັ ັ ູ ັ ຼື ັ

ື່ ່ ໍ ້ ່ ໍ ິ ູ ິ່ ຸ

ປະຊາກອນີ່ທບອບບາງ ປະກອບມກມພນລະເມອງທຖກພຈາລະນາວາມສຂະພາບ ແລະ 

ການເປນຢທມຄວາມສຽງຫາຍກວາປະຊາກອນທວໄປ ເນອງຈາກສະຖານະທາງເສດຖະກດ-ສງຄມ,

ຄວາມເຈບປວຍ, ເຊອຊາດ, ອາຍ ຫ ປດໄຈຄວາມພການອນໆ.

ີ ຸ ່ ົ ື ີ່ ື ິ ່ ີ ຸ

ັ ູ່ ີ່ ີ ່ ຼ ່ ົ່ ື່ ິ ັ ົ

ັ ່ ື ້ ຸ ຼື ັ ິ ື ່

ໝາຍສານເພື່ອຈັບກຸມມາລາຍງານຕົວຕ່ໍໜ້າສານ

ແມນຂະບວນການທສານອອກຄາສງໃຫເຈາໜາທນາບກຄນທໄດລະເມດທາງແພງມາຢຕໜາສານ,

ຄາຍໆກບໝາຍຈບ.

National Community Benefit 

ໍຂ້ມູ ີນ່ທີມກໍາມະິສດ.  Kaiser Permanente.  ສະຫງວນິລຂະສິ ດ. 

່ ີ່ ໍ ັ່ ້ ົ ້ ້ ີ່ ໍ ຸ ົ ີ່ ້ ີ ່ ູ່ ໍ່ ້

້ ັ ັ



 National Community Benefit 
 
ຊື່ ນະໂຍບາຍ: Medical Financial Assistance ນະໂຍບາຍເລກທີ : NATL.CB.307 

 
ພະແນກທີ່ ເປັນເຈົ ້ າຂອງ: National Community 
Benefit 

ວັນທີ ເລີ່ ມບັງຄັບນໍ າໃຊ້: 1 ທັນວາ 2021 

ຜູ້ຮັບຜິດຊອບ: ອໍ ານວຍການ, 
ການຊ່ວຍເຫຼື ອທາງການເງິ ນສໍ າລັບການແພດ  

ໜ້າ: 21 ຂອງ 23 

 

ຂໍ ້ ມູນທີ່ ມີ ກໍາມະສິ ດ.  Kaiser Permanente.  ສະຫງວນລິ ຂະສິ ດ. 

ບົດເພ່ີມເຕີມ: Kaiser Permanente Southern California 

ວັນທີ ເ່ີລມບັງຄັບໃຊ້ບົດເພ່ີມເີຕມ: 1 ມັງກອນ 2022 

 

I. Kaiser Foundation Hospitals. ນະໂຍບາຍສະບັບນີ ້ ນໍ າໃຊ້ກັບສະຖານບໍ ລິ ການທັງໝົດຂອງ 
KFHP/H (ເຊັ່ ນ: ໂຮງໝໍ, ຄລິ ນິ ກໃນເຄື ອຂອງໂຮງໝໍ, ສູນການແພດ ແລະ 
ຕຶກອາຄານຫ້ອງການທາງການແພດ) ແລະ ຮ້ານຂາຍຢາສໍາລັບຄົນເຈັບນອກ. Kaiser Foundation 
Hospitals ໃນພາກໃຕ້ຂອງລັດຄາລິຟໍເນຍແມ່ນປະກອບມີ: 

KFH Anaheim KFH Moreno Valley  
KFH Irvine KFH San Diego  
KFH Baldwin Park KFH West Los Angeles  
KFH Fontana KFH Woodland Hills 
KFH South Bay KFH Downey  
KFH West Los Angeles KFH Ontario 
KFH Panorama KFH Zion 
KFH Riverside  

 

ໝາຍເຫດ: 
ໂຮງໝໍມູນນິ ທິກາຍເຊີ ປະຕິບັດຕາມນະໂຍບາຍການກໍານົດລາຄາທີ່ ເປັນທໍາຂອງໂຮງໝໍ, 
ກົດໝາຍສຸຂະພາບ ແລະ ຄວາມປອດໄພຂອງລັດຄາລິ ຟໍເນຍ §127400.  

 

II. ການບໍ ລິ ການເພ່ີມເຕີມທີ່ ມີ ສິ ດໄດ້ຮັບ ແລະ ບໍ່ ມີ ສິ ດໄດ້ຮັບ ພາຍໃຕ້ນະໂຍບາຍ MFA. 

a. ການຂົນສ່ົງສໍ າລັບຄົນເຈັບທີ່ ໄຮ້ບ້ານ.  
ມີ ໃຫ້ແກ່ຄົນເຈັບທີ່ ໄຮ້ບ້ານສໍ າລັບສະຖານະການສຸກເສີ ນ ແລະ ບໍ່ ສຸກເສີ ນ 
ເພ່ືອອໍ ານວຍຄວາມສະດວກໃນການອອກຈາກໂຮງໝໍຂອງ KP ຫຼື  ພະະແນກສຸກເສີ ນຂອງ 
KP. 

b. ການບໍ ລິ ການເພ່ີມເຕີມທີ່ ບໍ່ ມີ ສິ ດໄດ້ຮັບ. 

i. ອຸປະກອນຊ່ວຍຟັງ 

ii. ພັດສະດຸສາຍຕາ 

iii. ລາຍຈ່າຍທີ່ ກ່ຽວພັນກັບການແບ່ງຄ່າໃຊ້ຈ່າຍກັບ Medi-Cal (Share of Cost, 
SoC). SoC ແມ່ນຖືວ່າເປັນສ່ວນສໍ າຄັນຂອງໂຄງການ Medi-Cal 
ທີ່ ຖື ກອອກແບບມາເພ່ືອໃຫ້ຜົນປະໂຫຍດການດູແລເບິ່ ງແຍງສຸຂະພາບໃນການຊ່
ວຍຜູ້ໄດ້ຮັບຜົນປະໂຫຍດຂອງ Medi-Cal 
ທີ່ ຢູ່ໃນລະດັບສູງກວ່າຂອງເງື່ ອນໄຂເລີ່ ມຕ້ົນຂອງລາຍຮັບ.  MFA 
ບໍ່ ສາມາດນໍ າໃຊ້ໄດ້ກັບຈໍ ານວນ SoC, ຍ້ອນ SoC 
ແມ່ນຖືກກໍານົດໂດຍລັດໃຫ້ເປັນຈໍ ານວນທີ່ ຄົນເຕັບຕ້ອງຈ່າຍກ່ອນທີ່ ຄົນເຈັບຈະມີ
ສິ ດໄດ້ຮັບ Medicaid  



 National Community Benefit 
 
ຊື່ ນະໂຍບາຍ: Medical Financial Assistance ນະໂຍບາຍເລກທີ : NATL.CB.307 

 
ພະແນກທີ່ ເປັນເຈົ ້ າຂອງ: National Community 
Benefit 

ວັນທີ ເລີ່ ມບັງຄັບນໍ າໃຊ້: 1 ທັນວາ 2021 

ຜູ້ຮັບຜິດຊອບ: ອໍ ານວຍການ, 
ການຊ່ວຍເຫຼື ອທາງການເງິ ນສໍ າລັບການແພດ  

ໜ້າ: 22 ຂອງ 23 

 

ຂໍ ້ ມູນທີ່ ມີ ກໍາມະສິ ດ.  Kaiser Permanente.  ສະຫງວນລິ ຂະສິ ດ. 

III. ຜູ້ໃຫ້ບໍ ລິ ການທີ່ ຂຶ ້ ນກັບ ແລະ ບໍ່ ຂຶ ້ ນກັບນະໂຍບາຍ MFA.  ລາຍການຜູ້ໃຫ້ບໍ ລິ ການໃນໂຮງໝໍມູນນິ ທິ 
Kaiser ທີ່ ຂຶ ້ ນກັບ ແລະ ບໍ່ ຂຶ ້ ນກັບນະໂຍບາຍຂອງ MFA ແມ່ນມີໃຫ້ແກ່ສາທາລະນະທ່ົວໄປ, 
ໂດຍບໍ່ ມີ ຄ່າ, ໃນເວບໄຊຂອງ KFHP/H MFA ທີ່  www.kp.org/mfa/scal. 

 

IV. ຂໍ ້ ມູນໂຄງການ ແລະ ການສະໝັກຂໍ  MFA. ຂໍ ້ ມູນໂຄງການ MFA ເຊິ່ ງປະກອບມີ ສໍ າເນົ ານະໂຍບາຍ 
MFA, ແບບຟອມສະໝັກ, ຄໍ າແນະນໍ າ ແລະ ບົດສະຫຸຼບດ້ວຍພາສາທີ່ ເຂົ ້ າໃຈງ່ າຍ (ເຊັ່ ນ: 
ໃບປິ ວຂອງໂຄງການ) ແມ່ນມີໃຫ້ແກ່ສາທາລະນະທ່ົວໄປ, ໂດຍບໍ່ ມີ ຄ່າ, ໃນຮູບແບບເອເລັກໂທຣນິ ກ 
ຫຼື  ອັດແຂງ.  ຄົນເຈັບສາມາດສະໝັກຂໍ ໂຄງການ MFA, ໃນລະຫວ່າງ ຫຼື  
ຫັຼງຈາກທີ່ ໄດ້ຮັບການດູແລເບິ່ ງແຍງຈາກ KFHP/H, ດ້ວຍຫຼາຍວິ ທີ  ເຊິ່ ງລວມເຖິງແບບສ່ວນຕົວ, 
ທາງໂທລະສັບ ຫຼື  ການສະໝັກຂໍ ຜ່ານເຈ້ຍສະໝັກ.  (ເບິ່ ງທີ່ ພາກທີ  5.3 ແລະ 5.4 ທີ່ ຢູ່ຂ້າງເທິງ.) 

a. ຕື່ ມຂໍ ້ ມູນ ແລະ ຍື່ ນແບບຟອມສະໝັກອອນລາຍຈາກເວບໄຊຂອງ KFHP/H.  
ຄົນເຈັບສາມາດເລີ່ ມຕ້ົນ ແລະ ຍື່ ນຂໍ ້ ມູນການສະໝັກທາງເອເລັກໂທຣນິ ກຈາກເວບໄຊຂອງ 
MFA ທີ່  www.kp.org/mfa/scal. 

b. ດາວໂຫຼດຂໍ ້ ມູນໂຄງການຈາກເວບໄຊຂອງ KFHP/H. 
ສໍ າເນົ າຂໍ ້ ມູນໂຄງການໃນຮູບແບບເອເລັກໂທຣນິ ກແມ່ນມີໃຫ້ໃນເວບໄຊຂອງ MFA ທີ່  
www.kp.org/mfa/scal. 

c. ຮ້ອງຂໍ ຂໍ ້ ມູນໂຄງການໃນຮູບແບບເອເລັກໂທຣນິ ກ. 
ສໍ າເນົ າຂໍ ້ ມູນໂຄງການໃນຮູບແບບເອເລັກໂທຣນິ ກແມ່ນມີໃຫ້ຜ່ານອີ ເມວ 
ເມື່ ອມີການຮ້ອງຂໍ . 

d. ຮັບເອົ າຂໍ ້ ມູນໂຄງການ ຫຼື  ສະໝັກເປັນການສ່ວນຕົວ.  
ຂໍ ້ ມູນໂຄງການແມ່ນມີໃຫ້ທີ່ ພະແນກຮັບຄົນເຈັບ ແລະ 
ຫ້ອງສຸກເສີ ນໃນໂຮງໝໍມູນນິ ທິກາຍເຊີ  ທີ່ ລະບຸໄວ້ໃນພາກທີ  I, ໂຮງໝໍມູນນິ ທິກາຍເຊີ .  

e. ຮ້ອງຂໍ ຂໍ ້ ມູນໂຄງການ ຫຼື  ສະໝັກຂໍ ຜ່ານໂທລະສັບ.  
ມີ ທີ່ ປຶ ກສາໃຫ້ທາງໂທລະສັບເພ່ືອໃຫ້ຂໍ ້ ມູນ, ຕັດສິ ນການມີສິ ດໄດ້ຮັບ MFA ແລະ 
ຊ່ວຍຄົນເຈັບໃນການສະໝັກຂໍ  MFA.  ສາມາດຕິດຕ່ໍຫາທີ່ ປຶ ກສາໄດ້ທີ່ : 

ໝາຍເລກໂທລະສັບ: 1-800-390-3507 

f. ຮ້ອງຂໍ ຂໍ ້ ມູນໂຄງການ ຫຼື  ສະໝັກຂໍ ທາງໄປສະນີ . ຄົນເຈັບສາມາດຮ້ອງຂໍ ຂໍ ້ ມູນໂຄງການ 
ແລະ ສະໝັກຂໍ  MFA ໂດຍຍື່ ນແບບຟອມສະໝັກຂໍ ໂຄງການ MFA 
ທີ່ ສົມບູນຄົບຖ້ວນທາງໄປສະນີ .  ການຮ້ອງຂໍ ຂໍ ້ ມູນ ແລະ 
ການສະໝັກແມ່ນສາມາດສ່ົງທາງໄປສະນີ ຫາ: 

Kaiser Permanente 
Attention: Medical Financial Assistance 
P.O. Box 7086 
Pasadena, CA 91109-7086 

 
g. ສ່ົງແບບຟອມສະໝັກທີ່ ຄົບຖ້ວນສົມບູນເປັນການສ່ວນຕົວ. 

ແບບຟອມສະໝັກທີ່ ຄົບຖ້ວນສົມບູນແມ່ນສາມາດສ່ົງໃຫ້ເປັນການສ່ວນຕົວຫາພະແນກຮັ
ບຄົນເຈັບໃນແຕ່ລະແຫ່ງຂອງໂຮງໝໍມູນນິ ທິກາຍເຊີ . 

 

http://www.kp.org/mfa/scal
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 National Community Benefit 
 
ຊື່ ນະໂຍບາຍ: Medical Financial Assistance ນະໂຍບາຍເລກທີ : NATL.CB.307 

 
ພະແນກທີ່ ເປັນເຈົ ້ າຂອງ: National Community 
Benefit 

ວັນທີ ເລີ່ ມບັງຄັບນໍ າໃຊ້: 1 ທັນວາ 2021 

ຜູ້ຮັບຜິດຊອບ: ອໍ ານວຍການ, 
ການຊ່ວຍເຫຼື ອທາງການເງິ ນສໍ າລັບການແພດ  

ໜ້າ: 23 ຂອງ 23 

 
V. ເກນກໍານົດການມີ ສິ ດໄດ້ຮັບ. ລາຍຮັບໃນຄົວເຮື ອນຂອງຄົນເຈັບຈະຖື ກພິຈາລະນາ 

ເມື່ ອກໍານົດການມີສິ ດໄດ້ຮັບ MFA.  (ເບິ່ ງທີ່ ພາກທີ  5.6.1. ທີ່ ຢູ່ຂ້າງເທິງ.) 

a. ເກນກໍານົດສໍ າລັບການກວດສອບລາຍໄດ້ ແລະ ຊັບສິ ນຢ່າງເປັນທາງການ: ຈົນເຖິງ 400% 
ຂອງຄູ່ມື ຄວາມທຸກຍາກຂອງລັດຖະບານກາງ 

b. ສະມາຊິ ກ KFHP ທີ່ ມີ ການຮັບຜິດຊອບສ່ວນທໍາອິ ດ 
ຕ້ອງບັນລຸເກນກໍານົດລາຍຈ່າຍທາງການແພດທີ່ ສູງເພ່ືອທີ່ ຈະມີ ສິ ດໄດ້ຮັບໂຄງການ 

VI. ກໍານົດສ່ວນຫຸຼດ. ຈໍ ານວນທີ່  KP 
ຄິ ດໄລ່ເງິ ນຈາກຄົນເຈັບທີ່ ມີ ຄຸນສົມບັດສໍ າລັບການຊ່ວຍເຫຼື ອທາງການເງິ ນສໍ າລັບການແພດ 
ແມ່ນຂຶ ້ ນກັບປະເພດຂອງເກນກໍານົດການມີສິ ດໄດ້ຮັບທີ່ ຖື ກນໍ າໃຊ້ເພ່ືອຄັດເລື ອກຄົນເຈັບສໍ າລັບໂຄ
ງການ. 

a. ຄົນເຈັບບັນລຸເກນກໍານົດສໍ າລັບການກວດສອບລາຍໄດ້ ແລະ ຊັບສິ ນຢ່າງເປັນທາງການ. 
ຄົນເຈັບທີ່ ບັນລຸເກນກໍານົດສໍ າລັບການກວດສອບລາຍໄດ້ ແລະ ຊັບສິ ນຢ່າງເປັນທາງການ 
ຈະໄດ້ຮັບສ່ວນຫຸຼດ 100% ໃນຄ່າໃຊ້ຈ່າຍຂອງຄົນເຈັບ ຫຼື  
ສັດສ່ວນຂອງຄ່າທໍານຽມສໍ າລັບການບໍ ລິ ການທີ່ ຄົນເຈັບຕ້ອງຮັບຜິດຊອບ. 

 

b. ຄົນເຈັບທີ່ ບັນລຸເກນກໍານົດລາຍຈ່າຍທາງການແພດທີ່ ສູງ. 
ຄົນເຈັບທີ່ ບັນລຸເກນກໍານົດລາຍຈ່າຍທາງການແພດທີ່ ສູງ ຈະໄດ້ຮັບສ່ວນຫຸຼດ 100% 
ໃນຄ່າໃຊ້ຈ່າຍຂອງຄົນເຈັບ ຫຼື  
ສັດສ່ວນຂອງຄ່າທໍານຽມສໍ າລັບການບໍ ລິ ການທີ່ ຄົນເຈັບຕ້ອງຮັບຜິດຊອບ. 

 

VIII. ພ້ືນຖານສໍ າລັບການຄິ ດໄລ່ຈໍ ານວນທີ່ ຮຽກເກັບທ່ົວໄປ (AGB). KFHP/H ກໍານົດ AGB 
ສໍ າລັບການດູແລເບິ່ ງແຍງສຸກເສີ ນ ຫຼື  ການດູແລເບິ່ ງແຍງອື່ ນໆທີ່ ຈໍ າເປັນທາງການແພດ 
ໂດຍນໍ າໃຊ້ວິ ທີ ການເບິ່ ງຍ້ອນກັບ ໂດຍຄູນຄ່າທໍານຽມລວມສໍ າລັບການດູແລເບິ່ ງແຍງ 
ຫານໃຫ້ອັດຕາ AGB. ຂໍ ້ ມູນກ່ຽວກັບອັດຕາ AGB ແລະ ການຄິ ດໄລ່ແມ່ນມີໃຫ້ໃນເວບໄຊຂອງ 
KFHP/H MFA ທີ່  www.kp.org/mfa/scal. 

 

IX. ການໃຊ້ເງິ ນຄື ນ.  ໃນກໍລະນີ ທີ່ ຄົນເຈັບໄດ້ສະໝັກ ແລະ ໄດ້ຮັບອະນຸມັດສໍ າລັບ MFA, 
ການໃຊ້ເງິ ນຄື ນແມ່ນຈະຖືກດໍ າເນີ ນການສໍ າລັບຈໍ ານວນໃດກໍຕາມທີ່ ໄດ້ຮັບຫຼາຍກວ່າຈໍ ານວນທີ່  
KFHP/H ຄາດຫວັງຈະໄດ້ຮັບຈາກ Medicare, Medi-Cal ຫຼື  ຜູ້ຈ່າຍເງິ ນຄົນອື່ ນໆທີ່ ເປັນລັດຖະບານ, 
ສໍ າລັບການບໍ ລິ ການດ້ານໂຮງໝໍ ແລະ/ຫຼື  ຜູ້ຊ່ຽວຊານ. 

a. ອັດຕາຈະເພ່ີມຂື ້ ນໃນອັດຕາທີ່ ກໍານົດໄວ້ໃນພາກທີ   685.010 
ຂອງກົດໝາຍການດໍ າເນີ ນການທາງແພ່ງ; 
ເລີ່ ມຕ້ົນຈາກວັນທີ ທີ່ ຄົນເຈັບໄດ້ຊໍ າລະເງິ ນໃຫ້ແກ່ໂຮງໝໍ. ອັດຕາປັດຈຸບັນແມ່ນ 10%. 

ໍຂ້ມູ ີນ່ທີມກໍາມະິສດ.  Kaiser Permanente.  ສະຫງວນິລຂະສິ ດ. 

http://www.kp.org/mfa/scal
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